ACORDO DE COOPERACAOQ E MOBILIDADE INTERNACIONAL

No ér[lbito do acordo celebrado em 2014 entre a UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO e a UNIVERSIDADE DE LISBOA

Entre

A FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (FMUSP),
CNPJ 63.025.530/0018-52, com sede na Av. Dr. Arnaldo, 455, S&o Paulo — SP, CEP
01246-903, Brasil, representada por seu Diretor, Professora Doutora Eloisa Silva Dutra de
Oliveira Bonfa,

E

A FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DE LISBOA (FMUL), pessoa
coletiva n.° 502662875, com sede na Avenida Professor Egas Moniz, 1649-028 Lisboa,
neste ato representada pelo seu Diretor Professor Doutor Jodo Eurico Cabral da Fonseca,

€ estabelecido o presente Acordo que se obrigam mutua e reciprocamente a cumprir e a fazer
cumprir:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente acordo tem por objeto a cooperagdo académica a fim de promover o
intercdmbio de docentes/\investigadores, estudantes de pds-graduacdo, estudantes de
graduacdo (com reconhecimento mutuo de estudos de graduacdo) e membros da equipa
técnico-administrativa das respectivas instituicdes.

1.2. Por intercdmbio entende-se a mobilidade internacional dos estudantes, de docentes e
investigadores e pessoal técnico atraves de programas desenvolvidos nesse dmbito.

1.3. Mais se pretende identificar as areas de cooperacdo entre as Partes, além das
identificadas no ponto anterior, para o efeito do disposto no ponto 3 do acordo celebrado
entre a Universidade de Sdo Paulo e a Universidade de Lisboa em 2014 e que serdo alvo de
convénio especifico, além do previsto no presente acordo:

a) elaboracdo conjunta de projetos de investigacéo;

b) organizacdo conjunta de eventos cientificos e culturais;

c) intercambio de informacdes e publicacdes académicas;

d) cursos e disciplinas compartilhados.

CLAUSULA SEGUNDA - METAS E FORMA DA COOPERACAO

Formas de cooperagéo no intercambio de:

1/6



2.1. Docentes/Investigadores:

2.1.1. Os docentes/investigadores visitantes participardo de conferéncias, ensino e/ou
investigacdo, sendo que a duracdo da estadia ndo devera exceder um ano acadmico (dois
semestres).

2.1.2. O seguro de saude devera ser providenciado pelo docente/investigador no pais de
origem.

2.1.3. Os salérios serdo pagos pela instituicdo de origem.

2.2. Estudantes de Graduacédo e de P6s-Graduacao:

2.2.1. Os estudantes serdo indicados por sua instituicdo de origem com base na exceléncia
académica, sendo que a aceitacdo ficara a cargo da instituicdo de acolhimento.

2.2.2. Os estudantes aceites pela instituicdo de acolhimento serdo considerados alunos de
programa de intercambio e estardo sujeitos a todas as normas daquela instituicdo, devendo
observar as mesmas condi¢des dos estudantes regulares.

2.2.3. Os estudantes participantes de programa de intercAmbio deverdo ser estimulados a
desenvolver um conhecimento do idioma do pais da instituicdo receptora, compativel com a
atividade a ser por eles desenvolvida.

2.2.4. Cada estudante devera seguir um programa desenvolvido conjuntamente entre as duas
instituicBes, tido como parte integrante do presente acordo.

2.2.5. A duracdo da estadia ndo devera exceder um ano académico, sem prejuizo de outras
situacdes que possam vir a ser implementadas e/ou refletidos no respetivo convénio.

2.2.6. Qutro tipo de programas, designadamente de reconhecimento e de revalidacdo de
diplomas de graduacdo, bem como as co-orientacBes de teses, deverdo ser objeto de
acordo/convénio especifico, a ser firmado entre as partes interessadas.

2.2.7. As instituicdes determinardo, de comum acordo, o nimero de vagas para intercambio
de estudantes.

2.2.8. O seguro saude devera ser providenciado pelo aluno no pais de origem, antes de sua
chegada a instituicdo de acolhimento.

2.3. Membros da equipa técnico-administrativa:

2.3.1. Com o intuito de estimular a troca de experiéncias e conhecimentos administrativos
em areas de interesse comum, as instituicOes poderdo indicar membro(s) de suas equipas

técnico-administrativas para participar do intercambio.

2.3.2. O seguro saude devera ser providenciado pelo interessado no pais de origem.
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2.3.3. Os salérios serdo pagos pela instituicdo de origem.

2.3.4. As atividades desenvolvidas durante o periodo do intercdmbio deverdo ser conformes
com a atuacdo profissional na instituicdo de origem, devendo gerar um relatério a ser
entregue as institui¢cGes de acolhimento e de origem.

2.4. Os docentes, investigadores e estudantes participantes dos programas de cooperagéo,

nos termos deste Acordo, seguirdo as exigéncias de imigracdo do pais da instituicdo de
acolhimento.

CLAUSULA TERCEIRA - SUPORTE FINANCEIRO

3.1. Os docentes envolvidos no intercdmbio ndo pagardo taxas na instituicdo de acolhimento.
As demais despesas (viagem, hospedagem, seguro, etc.) correrdo por conta do interessado,
gue poderéa procurar financiamento junto a 6rgdos externos

3.2. Os estudantes envolvidos no intercambio deverdo pagar as taxas académicas, quando
existentes, na sua instituicdo de origem. As demais despesas (viagem, hospedagem, seguro,
etc.) poderdo ser financiadas por érgdos externos ou ficardo a cargo do préprio estudante. A
existéncia do presente acordo ndo implica compromisso de suporte financeiro por conta das
instituicoes.

3.3. No caso de intercambio de membros da equipa técnico-administrativa, as despesas

correrdo por conta da instituicdo de origem, desde que haja disponibilidade financeira para
tal.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. As Partes desenvolverdo, em conjunto, os programas de intercambio e respetivas
condigdes tendo em vista a salvaguarda de reciprocidade nas atividades contempladas por este
acordo.

4.2. Ao final da estadia do estudante, a instituicdo de acolhimento enviara ao 6rgdo apropriado
da instituicdo de origem documento oficial, especificando as atividades desenvolvidas e a
avaliacdo recebida, quando for o caso.

4.3. A instituicdo de origem reconhecera os resultados académicos obtidos pelo estudante na
instituicdo de acolhimento, com base nos programas de intercambio previamente acordados
entre as duas instituicGes e em seus créditos e/ou carga horéria e que fardo parte do presente
acordo.

4.4. As duas instituicbes se comprometem a promover a integracdo dos estudantes na vida
académica da instituicdo de acolhimento.

4.5. A instituicdo de acolhimento devera prover condicBes de investigacdo e local apropriados
para o trabalho do docente/investigador visitante, na medida de suas possibilidades.
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4.6. A instituicdlo de acolhimento deverd oferecer condigdes de trabalho para o
desenvolvimento das atividades dos membros da equipa técnico-administrativa.

CLAUSULA QUINTA - DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

5.1. As Partes permanecerdo titulares, em exclusivo, dos direitos de propriedade intelectual
pré-existentes, a data do presente ACORDO, gerada por seu corpo docente, investigador,
discente e pessoal técnico-administrativo.

5.2. Considerando que este Acordo de Cooperacao € relevante para o avanco da ciéncia e para
a geracdo do conhecimento, as partes concordam em fornecer licengas mudtuas ndo onerosas
para a utilizagdo da PI para fins ndo comerciais nas atividades académicas das instituigdes e
que deverao constar de documento escrito e elaborado para este efeito.

5.3. Caso as Partes sejam responsaveis pela geracdo conjunta de Pl, a propriedade dessa Pl
sera compartilhada, de acordo com a proporcdo da contribuicdo dos respetivos inventores,
autores ou criadores para sua obtencdo, de acordo com a comunicacédo efetuada pelos mesmos
as entidades as quais estdo vinculados, ponderando os recursos que tenham sido utilizados
pelas Partes para a obtencdo dos resultados no ambito dessa atividade, mediante a elaboracéo
de um Convénio especifico.

5.4. Entende-se por recursos das Partes os recursos tangiveis (i.e., recursos financeiros,
organizacionais, fisicos e tecnoldgicos) e os recursos intangiveis (i.e., 0 conhecimento, a
capacidade de inovacao, as capacidades operacionais e cientificas e a reputacao das Partes em
relacdo aos seus bens, servicos e atividades, a nivel nacional e internacional).

5.5. Se a PI for passivel de exploracdo comercial, nenhuma das Partes podera explora-la sem
0 consentimento da outra e o fara em termos a serem definidos por meio de um Convénio
especifico.

CLAUSULA SEXTA - PUBLICACAO

6.1. As Partes publicardo em conjunto os resultados originados desta cooperacdo, de acordo
com a pratica académica usual. No caso de publicacdo a ser feita por uma das Partes, ela
solicitara o consentimento por escrito da outra Parte, com antecedéncia de 30 dias. Caso ndo
ocorra 0 consentimento no prazo estipulado, entender-se-4 como autorizada a publicacéo.

6.2. As Partes terdo a liberdade de utilizar quaisquer informacGes cientificas e técnicas,
criadas ou transferidas durante as atividades académicas colaborativas descritas na Clausula
Primeira, para os objetivos de seus projetos de investigacdo e desenvolvimento, sem prejuizo
da disposto na clausula oitava.

6.3. Qualquer utilizacéo pelas Partes de informacdes originadas das experiéncias (know how)
da outra Parte, com objetivo de investigacdo e desenvolvimento, estara sujeita a um convénio
especifico em separado.
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CLAUSULA SETIMA - CONFIDENCIALIDADE

7.1. Este Acordo e todos os documentos e informagdes fornecidos por uma Parte a outra, sob
ou em conexdo com a negociacdo deste Acordo, ou qualquer compromisso contratual
subsequente serdo tratados com confidencialidade (Informacéo Confidencial).

7.2. A Informacdo Confidencial ndo podera ser utilizada a ndo ser para 0s objetivos aos quais
ela foi disponibilizada e ndo podera ser revelada para nenhuma outra pessoa sem o
consentimento prévio, por escrito, da outra parte.

7.3 Nenhuma das Partes cometera infracdo pela obrigacdo de manter a confidencialidade da
informacdo ou de ndo revela-la a qualquer outra parte na medida em que a Informacéo
Confidencial:

i. seja conhecida da Parte que a divulga antes de seu recebimento, e se ela ndo estiver sujeita a
qualquer obrigacédo de confidencialidade pela outra Parte; ou

ii. seja ou se torne conhecida publicamente sem a violacdo deste Acordo ou de qualquer outro
compromisso de confidencialidade; ou

iii. tenha sido obtida pela Parte que a divulgue, de uma terceira Parte, em circunstancias em
que ela ndo tenha razbes para crer que tenha havido violagdo da obrigagdo de
confidencialidade; ou

iv. tenha sido desenvolvida, de forma independente, pela Parte que a divulgue; ou

v. seja revelada em conformidade com alguma lei, regulamento ou ordem de qualquer érgéo
judicial, de jurisdicdo competente, e que a Parte que tenha sido requisitada a fazer a revelacéo
tenha informado a outra Parte, a quem pertenca a Informacéo, dentro de um periodo razoéavel,
depois de ter recebido a solicitacdo para essa revelacdo e qual a informacéo solicitada; ou

vi. seja aprovada para divulgacdo, por escrito, por um representante devidamente autorizado
da Parte a quem ela pertenca.

CLAUSULA OITAVA - COORDENACAO DO ACORDO

8.1. Para constituir a coordenacdo técnica e administrativa do presente convénio sdo
indicados pela FMUSP, o profa. Dra. Valeria Aoki, e pela FMUL, Prof. Doutor Jodo Forjaz
Lacerda, Coordenador dos Programas de Cooperacéo Internacional.

8.2. Cabera a referida Coordenacéo a procura de solucdes e 0 encaminhamento de questdes
académicas e administrativas que surgirem durante a vigéncia do presente convénio, bem
como a supervisao das respetivas atividades.

CLAUSULA NONA - VIGENCIA

O presente acordo vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data em que for
assinado pelos representantes de ambas as partes. Quaisquer mudancas nos termos deste
acordo deverdo ser efetuadas através de Termo Aditivo devidamente acordado entre as
partes signatarias.
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CLAUSULA DECIMA — DENUNCIA

10.1. O presente acordo poderd ser denunciado a qualquer momento, por qualquer das
partes, mediante comunicacdo expressa, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta)
dias.

10.2. Caso haja pendéncias, as partes definirdo, mediante Termo de Encerramento do
Acordo, as responsabilidades pela conclusdo de cada um dos trabalhos e todas as demais
pendéncias, respeitadas as atividades em curso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS

11.1. Na execucdo deste Acordo de Cooperacdo, as partes deverdo observar a legislacdo e 0s
regulamentos dos seus respectivos paises e instituicées.

11.2. Para dirimir davidas que possam ser suscitadas na execucao e interpretacdo do presente
acordo, as partes desenvolverdo esforgos na busca de uma solucdo consensual. N&o sendo
possivel, as convenentes indicardo, de comum acordo, um terceiro, pessoa fisica, para atuar
como mediador.

E por estarem assim justas e convencionadas, as partes assinam o presente termo em dois
exemplares, constiuido por 6 paginas, sem verso, de igual teor e para um so efeito.

FACULDADE DE MEDICINA DA FACULDADE DE MEDICINA DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO UNIVERSIDADE DE LISBOA
. . Ass_inad_o de forma digi_tal_por ) ) . .
Eloisa Silva 5o ™ R0 EURico CORTES CABRAL DA FONSEGA
Oliveira Bonfa, o=Faculdade de DIRETOR
Dutra d e Medicina da USP, ou=Diretora FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE
FMUSP, DE LISBOA
H H email=eloisa.bonfa@hc.fm.usp.br, f i °d d Idad
Oliveira Bonfa et oonencimseer de Medicina 6 a alinea 0) o o1 0o arigo 267
Dados: 2023.12.18 09:43:22 -03'00' dos Estatutos da Universidade de Lisboa.
Data: 15-12-2023 14:51:49
Eloisa Silva Dutra de Oliveira Bonfa Jodo Eurico Cabral da Fonseca
Diretora Diretor
Data: Data:
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