PROTOCOLO DE COLABORAGCAO

Entre:

a Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, adiante designada por FMUL, com o contribuinte
fiscal n.2 502662875 sede na Avenida Prof. Egas Moniz, 1649-028 Lisboa, neste ato representada por
Fausto José da Conceicdo Pinto, portador do Cartdo de cidaddo n.2 05317781 com validade de 4/6/2020
emitido pelo Arquivo de Identificacdo de Lisboa em Lisboa, na qualidade de Diretor desta Faculdade, com

poderes para por ele se obrigar,

o Instituto de Satide Baseado na Evidéncia, adiante designado por ISBE, pessoa coletiva de direito privado,
sem fins lucrativos, com o ndmero de pessoa coletiva 515 563 153 e sede na Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa, Av. Prof. Egas Moniz, 1649-028 Lisboa, neste ato representado pela sua Presidente
do Conselho de Administragdo, Ana Pauta Mecheiro de Almeida Martins Silvestre Correia, portadora do
cartdo do cidaddo 6997019, valido até 20 de fevereiro de 2022, e pelo seu Vice-Presidente do Conselho de
Administra¢do Anténio Candido Vaz Carneiro, portador do cartdo de cidaddo n2? 01908026, vélido até 17

de Maio de 2020, no uso de competéncia prépria.

Considerando que:

a) A FMUL tem por miss3o o ensino, a investigacdo e difusdo da cultura, da ciéncia e da tecnologia
no dominio particular da Saude, da Medicina e das Ciéncias Médicas e das atividades profissionais
decorrentes;

b) O ISBE tem por missdo a realizacdo e a promog¢do no sector da Saude, de atividades de
investiga¢do cientifica e de desenvolvimento e de prestagdo de servigos, incluindo a formagdo e
consultadoria, no ambito de projetos e iniciativas cientificas no dominio das ciéncias
especializadas dos seus associados Institucionais, Investigadores e Parceiros.

¢) No ambito das suas missdes existe interesse das instituigbes na concretiza¢do de a¢des conjuntas
em &reas de especializacdo e de capacidades existentes e demonstradas em cada uma das

instituicdes na drea da Saude, da Medicina e das Ciéncias Médicas.

E, assim, livremente celebrado o presente protocolo de colaboragdo entre as Partes, o qual se obrigam
mdtua e reciprocamente a cumprir, e a fazer cumprir, e que se regera pelas seguintes clausulas e, no

omisso, pela legislagdo aplicavel:
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Clausula Primeira /

(Objeto)
O presente protocolo estabelece uma parceria entre a FMUL e o ISBE, cujo objeto é constituido pelo
conjunto de a¢des especificas contratualizadas por mutuo acordo, anualmente, entre as duas entidades,

através de um programa anual de agGes especificas.

Clausula Segunda
(Ambito)
No ambito do objeto deste protocolo incluem-se acordos especificos contratualizados de forma a
permitirem diferentes instrumentos de colaboracdo no cumprimento estrito das atribui¢des e poderes

atribuidos por lei a cada uma das Partes.

Cldusula Terceira

{Ac¢bes Especificas)
As ag¢des especificas a desenvolver incluirdo, sem limitar, a permuta de conhecimentos e experiéncias, a
participacdo conjunta em projetos de investiga¢io nacionais e internacionais, agdes de formagao muitua,
graduada e pds-graduada, e partilha de equipamentos e recursos de ambas as instituicGes, de modo a
obter a valorizacdo e o reforgo das competéncias de ambas as entidades, tendo por objetivo ultimo o
melhor cumprimento da missdo de cada uma, nas seguintes areas prioritarias:

a) Epidemiologia, Big Data e Evidéncia do Mundo Real (RWE);

b) Investigacdo em Resultados em Satde (HOR) e Investigacdo em Servigos de Saude (HSR);
¢) Inteligéncia Artificial na Saude;

d) Saude Publica e Politicas de Salde;

e) Metodologias de Avaliacdo de Tecnologias da Saude;

f) Translagdo do Conhecimento.

Cldusula Quarta
{Operacionalizacdo de A¢des Especificas)
1. A FMUL e o ISBE comprometem-se a definir, no segundo trimestre de cada ano, o programa anual de
acoes especificas a desenvolver durante o ano civil seguinte.
2. Para cada ac8o a desenvolver serd criado um documento especifico com detalhe dos requisitos,
calendarizacdo de agdes, direitos, deveres e definicdo do modo de registo das contribui¢des de cada Parte

para a prossecucdo dos seus objetivos.



Clausula Quinta K

{Acompanhamento)

1. Cada um dos Contraentes deverd nomear um/a representante, designado “Coordenador/a de
Cooperagdo”, que sera responsavel pelo acompanhamento das agdes especificas a estabelecer no seio do
orgdo de gestdo do ISBE, a apresentar em documento anexo que farad parte integrante do presente
protocolo.

2. A contratagdo de ag¢des especificas pressupde a participacdo das Partes e do respetivo representante.
3. A eficaz aplicagdo deste protocolo pressupde a apresentagdo de relatdrios conjuntos onde se proceda
a balangos sobre a cooperacio desenvolvida e se identifiquem, se necessdrio, novas areas e dominios

especificos de intervengdo.

Clausula Sexta
(Obrigagdes Financeiras)
1. A FMUL e o ISBE assumirdo apenas as obriga¢des financeiras determinadas pela contratagdo de cada
uma das a¢des especificas, ndo envolvendo o presente protocolo quaisquer obrigacdes financeiras ou
qualquer compromisso futuro nesse sentido.
2. No programa especifico anual, a par das accdes, serdo determinadas, caso a caso, as obrigagbes

financeiras que decorrem da colaboragdo entre as duas entidades em cada uma das agdes especificas.

Cldusula Sétima
(Confidencialidade e Propriedade Intelectual)

1. Cada uma das Partes permanecerd detentora em exclusivo de todo o conhecimento ou tecnologia pré-
existente ao presente acordo, e que constara de lista em anexo.
2. Da transmiss3o, entre as Partes, de informagdo detida nos termos do nimero anterior em momento
prévio a celebragdo do presente protocolo, ndo resulta, em beneficio da entidade recetora, qualquer
licenca ou transferéncia de direitos sobre qualquer patente, marca, direito de autor, ou sobre quaisquer
outros direitos de propriedade intelectual que a entidade transmitente da informacdo jé tenha como
garantidos.
3. A FMUL e o ISBE definirdo em concreto para cada a¢do especifica, no respetivo programa anual de
agBes especificas a desenvolver, os aspetos de confidencialidade e de propriedade intelectual, devendo
assumir-se em todos 0s casos omissos:

a) Estrita confidencialidade;

b} Propriedade intelectual partilhada;

c) Obrigatoriedade de consentimento expresso e por escrito de ambas as Partes para a divulgagdo

da existéncia e do contetido das agbes especificas concluidas ou em curso.



L

d)} Aplicagdo a todos os projectos da legislagdo sobre protec¢do de dados e direitos de propriedade
intelectual.
e) Aplicagdo a cada um dos projetos das normas que vierem a ser estabelecidas caso a caso entre as
Partes.
4. AsPartes reconhecem que lhe poderdo ser transmitidos, no ambito da execugdo do presente protocolo,
dados que constituem know how especifico de uma das Partes ou que sdo inerentes ao seu negécio.
5. As Partes comprometem-se a ndo utilizar o know how recebido para desenvolvimento de produtos
concorrenciais bem como a ndo utilizar dados de clientes ou informacgdes relativas ao negdcio para outro
efeito que ndo a execugdo deste protocolo, bem como a manter confidencialidade sobre toda a
informagdo sensivel trocada e desenvolvimentos feitos ao abrigo do presente protocolo.

6. O Know How deverd constar de lista em anexo conforme previsto na presente clausula.

Clausula Oitava

(Resolugéio & Revogagiio)
1. Qualquer das Partes pode resolver o protocolo, ou qualquer uma das agbes que constam do programa
anual de agdes especificas, com fundamento no incumprimento da outra Parte ou na superveniéncia de
disposigbes legais ou regulamentares que, por qualquer forma, impegam a continuagdo deste protocolo
ou qualquer uma das suas agoes especificas.
2. Aresolugdo por qualquer das Partes, a qualquer momento, devera ser feita por escrito, devidamente
fundamentada, e dirigida ao responsavel da outra Parte.
3. Se pela natureza dos fundamentos invocados ndo tiver de ser em momento anterior, a resolugdo
produzira efeitos 90 dias apds a respetiva comunicagdo, devendo ser estabelecidas formas aceitaveis de
conclusdo das agbes especificas em curso a essa data.
4. E ainda possivel a revogagdo do presente protocolo ou qualquer uma das suas agdes especificas por

comum acordo.

Clausula Nona
(Vigéncia)
Este protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura, vigorando pelo periodo de um ano, considerando-
se automaticamente renovado se qualquer das Partes ndo o denunciar com a antecedéncia minima de 60

dias relativamente ao termo de cada um dos periodos.



Cldusula Décima
(Alteragées)
Quaisquer alteragOes ao presente protocolo, ou a qualquer acdo especifica dele decorrente, terdo de

revestir a forma escrita e constar de e constar de documento assinado por ambas as Partes.

Clausula Décima Primeira
(Litigios)
1. Qualquer diferendo ou litigio relativo a validade, interpretagdo, execugdo ou resolugdo do presente
Protocolo devera ser dirimido por negociagdao amigavel entre as Partes.
2. Para os diferendos ou litigios que ndo seja possivel dirimir por negociagdo amigavel é competente o foro

de Lisboa, com rentncia expressa das Partes a qualquer outro.

Feitos em Lisboa, aos 12 dias do més de setembro do ano 2019, elaborado em 5 pdginas, sem verso e

impresso em dois exemplares, ficando cada Instituigdo na posse de um deles.

Pela FMUL:

Nome: Fausto José da Concei¢do Pinto

Qualidade: Diretor

Pelo ISBE: Pelo ISBE:
\ /

Nome: Ana Paula Mecheiro de Nome: Antdnio Vaz Carneiro

Almeida Martins Silvestre Correia

Qualidade: Presidente Qualidade: Vice-Presidente



