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DESPACHO 79/2019

Criacao de Equipa Multidisciplinar

e abertura de processo de sele¢ao de Chefe de Equipa

Conforme previsto no art.2 20.2, n.2 1, do Regulamento Organico dos Servicos da Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa, publicados através do Despacho n.2 6640/2018, em Diério da
Republica, 2.2 série, n.2 129, de 6 de julho, procedo a criagdo da Equipa Multidisciplinar na Area da
Comunicagdo Institucional.

Esta equipa tera uma composicdo flexivel e varidvel de acordo com as tarefas a executar e serd
constituida pelos colaboradores que, em articulagdo com as respetivas chefias dos servigos, sejam
identificados de acordo com o seu perfil para colaborarem em tarefas especificas de Comunicagdo
Institucional da Faculdade de Medicina e na concretizagdo e execugdo de Projetos de Comunicagdo
Institucional, nomeadamente, entre outros, o Plano de Comunicagado e sua execucdo, a Promogao da
Imagem da FMUL, a execug¢do da Newsletter, a articulagdo com os Media.

Conforme previsto no art.2 20.2, n.2 3, do Regulamento Orgédnico dos Servicos da Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa, procede-se assim a abertura do processo de candidatura e
selecdo de Chefe de Equipa, constando o perfil, com a descricdo de fungGes, objetivos a atingir,
competéncias expectaveis, duragdo do projeto, requisitos, candidaturas, metodologia de avaliagdo e

juri de sele¢do do anexo a este despacho.

Lisboa, 20 de dezembro de 2019.

Prof. Doutor Fausto J. Pinto
(Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa)
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ANEXO

Projetos de Projetos de Comunicagio Institucional - Chefe de Equipa Multidisciplinar

Descri¢do das Fungoes:

Pretende-se que coordene a atuacio da equipa multidisciplinar constituida pelos colaboradores que, de acordo
com o seu perfil, sejam identificados para colaborarem em tarefas especificas de Comunicagdo Institucional da
Faculdade de Medicina e na concretizacdo e execugdo de Projetos de Comunicagao.

Objetivos a atingir:

Concretizac¢do e execucdo de Projetos de Comunicagdo Institucional nomeadamente, entre outros, o Plano de
Comunicagdo e sua execucio, a Promogdo da Imagem da FMUL, a execucdo da Newsletter, a articulagdo com os
Media.

Competéncias expectdveis:

i.  Capacidade de organizacgao;
ii. Capacidade de comunicagdo;
iii. Capacidade de lideranca;
iv.  Capacidade para gerir emogdes, em situagdes de crise;
v.  Sentido critico;
vi. Gestdo de prioridades;
vii.  Capacidade de trabalho em equipa;
viii.  Sentido de responsabilidade e compromisso com o servigo.

Duragdo do projeto:

Duracao prevista é de 2 anos, renovaveis por igual periodo de tempo;
A reconducdo no projeto terd em conta a monitoriza¢do dos resultados alcangados.

Requisitos:
Detentor de categoria de Técnico Superior, com formagdo académica especifica na area da Comunicagdo Social.

Candidaturas
Apresentagdo de Carta de Motivagdo e Curriculum Vitae detalhado na Area de Recursos Humanos e Vencimentos
da FMUL até 5 dias uteis apds a divulga¢do do presente Despacho.

Metodologia de Avalia¢do:
Apreciacdo da Carta de Motivagao e do Curriculum Vitae;
Entrevista de sele¢do:
= Aferir competéncias e conhecimentos
= Aferir propostas de atuagdo para a concretizagdo deste projeto

Juri selecdo:
Efetivos
= Luis Pereira
= |sabel Aguiar
= Raquel Viegas
Suplentes
*  Rui Gomes
=  Soénia Barroso
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