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DESPACHO 61/2019

Criacdo de Equipa Multidisciplinar

e abertura de processo de selegao de Chefe de Equipa

Conforme previsto no art.2 20.2, n.2 1, do Regulamento Organico dos Servicos da Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa, publicados através do Despacho n.2 6640/2018, em Diério da
Republica, 2.2 série, n.2 129, de 6 de julho, procedo a criagdo da Equipa Multidisciplinar de Gestdo de
Contratagdo Publica.

Esta equipa terd uma composi¢do flexivel e varidvel de acordo com as tarefas a executar e sera
constituida pelos colaboradores que, em articulagdo com as respetivas chefias dos servicos, sejam’
identificados de acordo com o seu perfil para colaborarem em tarefas especificas de Contratacéo
Publica da Faculdade de Medicina, na vertente administrativa e técnica, e na concretizacdo e execugao
dos contratos de aquisicdo de bens e servigos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.
Conforme previsto no art.2 20.2, n.2 3, do Regulamento Organico dos Servicos da Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa, procede-se assim a abertura do processo de candidatura e
selecdo, constando o perfil, com a descrigdo de fungdes, objetivos a atingir, competéncias expectaveis,
durag3o do projeto, requisitos, candidaturas, metodologia de avaliagdo e juri de sele¢do do anexo a

este despacho.

Lisboa, 3 de outubro de 2019.

Prof. Doutor Fausto J. Pinto
(Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa)
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ANEXO

Projeto — Gestdo de Contratago Publica — Chefe de Equipa Multidisciplinar

Descri¢do das Fungoes:

Pretende-se que coordene a atuagio da equipa multidisciplinar constituida pelos colaboradores que, de acordo
com o seu perfil, sejam identificados para colaborarem em tarefas especificas de Gestdo de Contratacdo Publica
da Faculdade de Medicina, na vertente administrativa e técnica, e na concretizagdo e execugdo dos contratos de
aquisi¢do de bens e servigos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Objetivos a atingir:
Gestdo dos Processos de Contratacdo Publica
Concretizacdo e execu¢do dos contratos de aquisicdo de bens e servigos da FMUL.

Competéncias expectaveis:

i. Capacidade de organizagao;
ii. Capacidade de comunicagdo;
iii. Capacidade de liderancga;
iv. Capacidade para gerir emogdes, em situagdes de crise;
v. Sentido critico;
vi.  Gestdo de prioridades;
vii.  Capacidade de trabalho em equipa;
viii.  Sentido de responsabilidade e compromisso com o servigo.

Duragdo do projeto:

Duragdo minima prevista é de 1 ano e maximo de 2 anos;
A recondugcdo no projeto tera em conta a monitorizagdo dos resultados alcancados.

Requisitos:
Detentor de categoria de Técnico Superior, com competéncias técnicas na area de Gestdo de Contratagdo Publica

Candidaturas
Apresentagio de Carta de Motivagéo e Curriculum Vitae detalhado na Area de Recursos Humanos e Vencimentos
da FMUL até 5 dias uteis ap6s a divulgagdo do presente Despacho.

Metodologia de Avaliagado:
Apreciacdo da Carta de Motivacdo e do Curriculum Vitae;
Entrevista de selegdo:
= Aferir competéncias e conhecimentos
s Aferir propostas de atuagdo para a concretizagdo deste projeto

Juri selegdo:
Efetivos
= Luis Pereira
= |sabel Aguiar
*  Rui Gomes
Suplentes
= (Carla Cataldo
*  Raquel Viegas
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