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DESPACHO 73/2021

Nomeagdo, em comissdo de servigo, de Rui Miguel dos Santos Gomes para o cargo de Chefe
de Divisdo da Area de Recursos Humanos e Vencimentos da Faculdade de Medicina da

Universidade de Lisboa

Procedimento concursal para provimento, em comiss3o de servigo, do cargo de Chefe de Divisdo da
Area de Recursos Humanos e Vencimentos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, cargo

de diregdo intermédia de 22 grau

1 - Terminado o procedimento concursal para provimento do cargo de Chefe de Divisdo da Area de
Recursos Humanos e Vencimentos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, e apds ter sido
dado cumprimento ao disposto no n.? 6 do artigo 212 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacio
atual, com a designacdo do Técnico Superior Rui Miguel dos Santos Gomes, por possuir a experiéncia
profissional, o perfil, a competéncia técnica e a aptiddo mais adequadas ao exercicio das respetivas
fungdes, destacando-se ao nivel da analise e sentido critico, do planeamento e organizag3o, do trabalho
de equipa e coordenacdo, da expressdo e fluéncia verbais (capacidade de comunicagio) e tolerancia a
pressdo e contrariedades.

2 —Nos termos do estabelecido nos nimeros 92 e 102 do artigo 212 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro,
na sua redagdo atual, nomeio Rui Miguel dos Santos Gomes, para o cargo de Chefe de Divis3o da Area
de Recursos Humanos e Vencimentos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, cargo de
direcdo intermédia de 22 grau, em comissdo de servigo, com efeitos a 28 de julho de 2021, pelo periodo
de 3 anos, renovaveis por iguais periodos de tempo.

3 — A nota curricular vai anexa ao presente despacho.

Lisboa, 28 de julho de 2021.

Prof. Doutof Mamede Alves de Carvalho
(Subdiretor da Faculdadg de Medicina da Universidade de Lisboa)

no uso de competéncias delegadas pelo Diretor la FMUL, Prof. Doutor Fausto J. Pinto, conforme Despacho n.2 7915/2018,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 157 de 16 de agosto.
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Nota Curricular

Rui Miguel dos Santos Gomes, de nacionalidade Portuguesa, natural de Lisboa, nascido a 25 de

novembro de 1972,

Formagdo académica:

Licenciatura em Direito em 1997, pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.
Experiéncia profissional:

Desde setembro de 2004 que é Técnico Superior do mapa de pessoal da Faculdade de Medicina da

Universidade de Lisboa, exercendo fungdes na area de gestido de recursos humanos;

Entre outubro de 2010 e junho de 2014 exerceu as fun¢des de Coordenador do Nicleo de Recursos
Humanos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, cargo correspondente a dirigente

intermédio de 4.2 grau;

Entre junho de 2014 e julho de 2018 exerceu as fun¢des de Coordenador do Nicleo de Recursos
Humanos e Vencimentos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, cargo correspondente a

dirigente intermédio de 3.2 grau;

Desde julho de 2018 que exerce as fungBes de Chefe de Divisdo, em regime de substituicio, da Area de
Recursos Humanos e Vencimentos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, cargo

correspondente a dirigente intermédio de 2.2 grau.
Formagdo profissional:
Dezembro de 2008 — Curso de Gestdo Estratégica, pelo Instituto Nacional de Administracdo, I.P.;

Dezembro de 2009 — DEAVAL - Diploma de Especializagdo em Avaliagio de Desempenho, pelo Instituto

Nacional de Administragdo, I.P.;

Outubro de 2011 — DECAF - Diploma de Especializagdo em "Common Assessement Framework", pelo

Instituto Nacional de Administracao, I.P.;

Dezembro de 2011 — FORGEP - Programa de Formagdo em Gest&do Publica, pelo Instituto Nacional de

Administragdo, I.P.;
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Maio de 2018 — Regulamento Geral de Proteg¢do de Dados (RGPD), pela Dire¢io-Geral da Qualificagdo

dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA);

Novembro de 2015 — O Novo Cédigo do Procedimento Administrativo, pela Associagdo Nacional dos

Funcionarios das Universidades Portuguesas (ANFUP);

Dezembro de 2011 — Workshop "Autoavaliagdo com a CAF no Ensino Superior: Casos Praticos", pelo

Instituto Nacional de Administrag3o, I.P.;

Novembro de 2011 — Workshop "Melhorar o Desempenho da FMUL", pelo Instituto Nacional de

Administragdo, I.P.;

Janeiro de 2011 — O Estatuto da Carreira Docente Universitaria, pela Associagdo Nacional dos

Funciondrios das Universidades Portuguesas (ANFUP);

Participou ainda em vérios outros cursos de formag¢3o e desenvolvimento profissional nas areas de
Gestdo Estratégica, Gestdo de Recursos Humanos e Avaliagio de Desempenho na Administragio

Publica.
Outros projetos:

Membro da Equipa Editorial da Newsletter institucional da Faculdade de Medicina da Universidade de

Lisboa entre setembro de 2008 e dezembro de 2019;

Membro da Comissdo de Avaliagdo no ambito do SIADAP da Faculdade de Medicina da Universidade de

Lisboa desde maio de 2013;

Representante do pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina no Senado da Universidade de Lisboa,

no periodo 2013/2017.

Desde fevereiro de 2009 que pertence ao Grupo de Apoio Técnico da Universidade de Lisboa na vertente

de Recursos Humanos — GATUL-RH

Nomeado, por despacho do Diretor da FMUL, como Delegado de Seguranga substituto, para o Edificio

Central da Faculdade de Medicina.
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