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PROTOCOLO DE COLABORAGAO PARA REALIZAGAO DE
ESTAGIOS CURRICULARES

Entre,

O Centro Hospitalar de Entre o Douro e Vouga, EPE, adiante designado CHEDV, pessoa coletiva
n2 508878462, com sede no Hospital de S. Sebastido, sito na Rua Dr. Candido de Pinho, 4520 -
211 Santa Maria da Feira, representado pelo Dr. José Miguel Dias Paiva e Costa, na qualidade
de Presidente do Conselho de Administracdo, conforme Resolugdo n.2 13/2015, de 19 de
fevereiro, publicada no Diario da Republica (22 série), de 2 de margo,

A Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, adiante designada por FMUL, pessoa
coletiva n? 502662875 com sede na Av. Prof. Egas Moniz, 1649-028 Lisboa, representada pelo
Prof. Doutor Fausto J. Pinto, na qualidade de Diretor,

E de boa-fé e mutuamente aceite o presente Protocolo de Cooperagdo para a realizagdo de
estagios curriculares de alunos do Curso de Mestrado Integrado em Medicina da FMUL, o qual
se rege pelas seguintes clausulas:

12 Clausula
Objeto

O presente Protocolo visa criar um sistema de cooperagdo entre a FMUL e o CHEDV que
proporcione a realizacdo de estdgios aos alunos da FMUL, com vista a complementar a sua
formagdo académica, conforme previsto nos planos de estudos dos cursos e tendo em conta a
aquisicdo e desenvolvimento de competéncias relativas:

1. ao conhecimento do CHEDV e da comunidade envolvente;

2. a aplicagdo integrada e interdisciplinar dos conhecimentos adquiridos relativos as

diferentes componentes de formagao;

3. ao dominio de métodos e técnicas relacionados com os respetivos processos de

atuacdo profissional, o trabalho em equipa, a organizagao do servico e a investigagdo na

area da Saude.

22 Clausula
Fixagdo de vagas
1. Com uma antecedéncia minima de 60 dias, a FMUL comunicard ao CHEDV as necessidades
de vagas para efeitos de realizagdo de estagio.
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2. O CHEDV, face a disponibilidade dos servigos envolvidos, comunicara a FMUL o nidmero de
vagas a atribuir por servigo.

32 Clausula
Obriga¢des da FMUL

A FMUL tem as seguintes obrigagdes:

a) Solicitar em cada ano letivo e por estégio curricular, dentro do limite fixado na 22 clausula,
as vagas que necessita para a realizacdo de estagios, com os demais elementos inerentes a
planificacdo dos respectivos estdgios, nomeadamente o nimero de alunos por campo de
estagio em consonancia com cada servigo e respetivo cronograma;

b) Facultar informacdo ao CHEDV sobre a identificagio dos estagidrios e objetivos
relacionados com os estdgios, bem como toda a documentagdo necessaria a realizacdo dos
estagios, nomeadamente regulamentos, grelhas de avaliacdo e folhas de registo de
assiduidade;

¢) Acordar com o CHEDV o plano de estagio, respetivo faseamento e resultados esperados,
designando os supervisores responsaveis pelo acompanhamento dos estagiarios do ponto
de vista cientifico e pedagégico;

d) Promover a realizagdo de reuniGes com os profissionais de saude, supervisores e
orientadores, responséveis pelo processo de supervisdo, orientagdo e avaliagdo dos alunos
para efeitos de planifica¢do, avaliagdes intercalares e avaliagdo final de cada estagio;

e) As reunides poderdo ocorrer nos Servicos do CHEDV ou na FMUL, podendo ser rotativas e
sempre que realizadas na Escola, esta obriga-se ao pagamento das deslocagdes;

f) Garantir que os alunos a estagiar na Instituigdo estejam cobertos por um seguro escolar
durante o periodo de realizagdo do estagio;

g) Emitir declaragdes para efeitos curriculares em nome dos profissionais responsaveis pela
formacdo dos alunos (estagio e/ou ensino clinico), isto é, pelo processo de supervisdo,
orientagdo e avaliagao;

h) Remeter ao CHEDV uma cdpia do relatério de estagio, ap6s a conclusdo do mesmo;

i) Permitir aos profissionais que colaboram no estagio e/ou ensino clinico, o acesso as
instalagbes da FMUL, designadamente a utilizagdo da biblioteca;

j) Garantir aos profissionais de saude dos servigos que recebem os alunos, vagas postas a
concurso para a frequéncia de cursos de formagado continua e de pds-graduagdo;

k) Colaborar com os servigos do CHEDV no plano de formagdo continua ou em outras ac¢bes
da responsabilidade dos mesmos, disponibilizando formadores em areas tematicas que
sejam do dominio do pessoal que integra o seu corpo docente, cabendo a FMUL a
designacdo dos mesmos.
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42 Clausula
Obriga¢des do CHEDV

O CHEDV tem as seguintes obrigagdes:

a)

b)

9)

h)

Indicar, caso a caso, o responsavel pelo acolhimento e acompanhamento técnico dos
estagiarios para facilitar a integragdo nos servicos de orientacao de estagio;

Facultar a entrada dos docentes formadores/orientadores e alunos nas instalagdes apos
autorizacdo dos respetivos estagios pelos 6rgaos competentes do CHEDV;

Assegurar, em colaboragdo com os responsaveis da FMUL, o estagio dos alunos nos servigos
que venham a ser solicitados, em conformidade com as necessidades de cada estagio
curricular, em cada ano lectivo, para o numero de alunos aceites em fungdo da
disponibilidade do CHEDV;

Proporcionar aos alunos no desenvolvimento das suas actividades, o acesso aos meios
necessarios para a concretizacdo efetiva dos seus programas de estagio, permitindo a
utilizagdo das instalacdes, bens e equipamentos dos servicos do CHEDV, no quadro do
cumprimentos das normas legais vigentes e das regras e regulamentos internos;

Autorizar os alunos a participarem em actividades de educagdo, junto dos utentes,
profissionais e comunidade envolvente, devidamente coordenados e integrados nas
planificagGes dos respetivos servigos;

Providenciar as medidas cautelares que se vierem a revelar necessarias na sequéncia de
acidentes sofridos pelos alunos no decurso da realizagdo do estagio, nos termos previstos
para as situacdes de acidentes sofridos com os demais profissionais, sem prejuizo da
posterior imputagdo de custos a entidade responsavel;

Participar nas reunides com os supervisores e orientadores, responsaveis pelo processo de
orientacdo e avaliacdo dos alunos, para efeitos de planificagdo, avaliagbes intercalares e
avaliagdes finais dos estagios;

Assegurar o registo de assiduidade do estagidrio e, no final do estdgio, proceder a
classificacdo, de acordo com a grelha de avaliagdo, onde conste a
aprendizagem/desempenho e os resultados finais obtidos pelo estagiario.

52 Clausula
Obrigag6es dos Estagiarios

Os estagiarios devem cumprir os objetivos definidos no Plano Curricular e, em especial, devem:

a) Comparecer com assiduidade e pontualidade no local do estagio, de acordo com o que
for estipulado no inicio do periodo de estagio, procedendo a esse registo em impresso
préprio da Escola Superior;

b) Guardar sigilo sobre os assuntos de que tenha conhecimento, decorrentes das
atividades de estagio;

c) Tratar com respeito os utentes e todos os profissionais que trabalham no Centro
Hospitalar;
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d) Utilizar com cuidado e zelar pela boa conservagdo dos equipamentos, instalagbes e
demais bens que lhes sejam confiados para a realizagdo do estagio;

e) Conhecer e cumprir as normas e procedimentos gerais do Centro Hospitalar e, em
especial, as da Area/Especialidade/unidade Funcional onde se encontra a realizar o
respetivo estagio;

f) Circular e permanecer nas instalagdes do Centro Hospitalar, devidamente fardado e
identificado.

62 Clausula
Suspensao do estagio
O estagio poderd ser suspenso de imediato caso se verifique, designadamente:
a) Quebra de sigilo;
b) Comportamento inadequado;

(¢

) Uso indevido das instalagbes, materiais e equipamentos;

(=X

) Incumprimento injustificado do Plano Curricular;
) Alteragdo das condigbes logisticas internas do Centro Hospitalar;

D

Incumprimento das normas internas do Centro Hospitalar particularmente no que diz

e~

respeito a realizagdo de estdgios.

72 Clausula
Disposicoes finais

1. A FMUL e o CHEDV promover3do um amplo intercambio entre as suas bibliotecas e centros
de documentagdo, designadamente através da concessdo mutua de facilidades de
informac3o, consulta e permuta de publicagdes e da realizagdo de edigdes comuns.

2. As duas Instituicbes comprometem-se a promover projectos comuns de estudo,
investigacio e atualizacio (conferéncias, coldéquios, jornadas, congressos, etc.) quer
diretamente financiados, quer os que sejam passiveis de candidatura a fontes de
financiamento externo.

82 Clausula

Alteragoes
As alteracdes ao presente protocolo serdo objeto de acordo mutuo que devera revestir sempre
a forma escrita.

92 Clausula

Validade
O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura, e é valido por um ano,
renovando-se automaticamente por igual periodo.
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102 Clausula
Denlincia e Rescisdo

1. O presente Protocolo podera cessar em qualqguer momento, por mutuo acordo entre as
partes.

2. O Protocolo pode ainda ser denunciado unilateralmente, por qualquer uma das partes,
mediante comunicacdo prévia, por carta registada com aviso de rece¢dao, com a
antecedéncia minima de 30 dias em relagdo ao termo de cada periodo em vigéncia,
mediante carta registada com aviso de rece¢do a remeter para as moradas dos outorgantes.

3. O Protocolo pode ainda ser rescindido com fundamento em incumprimento, assim que a
contraparte que n3o esteja em incumprimento o declare, por carta registada com aviso de
rece¢do, com a antecedéncia minima de 5 dias uteis.

4. Em caso de denuncia ou rescisdo, as partes obrigam-se a cumprir as obriga¢des assumidas,
ndo comprometendo a conclusido de estdgios ou trabalhos de investigacdo que se
encontrem a decorrer.

112 Clausula
Resolugdo de conflitos

Quaisquer litigios emergentes do presente protocolo, nomeadamente quanto a sua
interpretacdo, integragdo e aplicagdo, serdo dirimidos por acordo entre as partes.

O presente Protocolo foi feito em dois exemplares, que vdo ser assinados pelos representantes
das partes, ficando um exemplar na posse de cada um dos outorgantes.

7 de julho de 2016.

O Presidente do Conselho de Administragao O Diretor da Faculdade de Medicina
do Centro Hospitalar de Entre Douro e Vouga, da Universidade de Lisboa

EPE
)

/ ‘ (D;’. Miguel Paiva)
0

" (Prof. Doutor FAUSto 1 Pinto) —-——!

Yinvel Paiva
e Jo Conselho
A liiinistracao



