' FACULDADE DE
g MEDICINA
== LISEOA i .
Nucleo de Recursos Humanos e Vencimentos

REQUERIMENTO DE ACUMULAGAO DE FUNGOES

Exmo. Senhor Diretor
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa

Nome/Categoria:

N.2 de Funcionario/Servico: /

Vem solicitar a V. Exa. autorizacdo para exercer em fungbes publicas/privadas (rasurar a opgcdo néo aplicdvel) a atividade de

em acumulacdo com as fungdes publicas que exerce, nos termos do disposto nos artigos 212 ou 222 da Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho.

Identificagdo da Atividade
(indicar o contetdo do trabalho a desenvolver)

A atividade proposta consiste em

Nos termos do artigo 232, n.2 2 do diploma acima indicado declara

e Local do exercicio da fungdo ou atividade a acumular

e Horario em que ela se deve exercer (se aplicavel)

e Remuneragdo a auferir (se aplicavel)

e A natureza auténoma/subordinada do trabalho a desenvolver (escolher a situagéo aplicdvel)

e Razdes pelas quais o (a) requerente entende que a acumulagdo é de manifesto interesse publico (aplicdvel no caso de
acumulagdo com fungées publicas)

e Razdes pelas quais o (a) requerente entende ndo existir conflito entre a atividade a acumular e a atividade que exerce
(aplicavel no caso de acumulagéo com fungbes privadas)

Compromete-se o (a) requerente a cessar de imediato a fun¢do ou atividade em acumulagdo, no caso de ocorréncia

superveniente de conflito com a atividade que exerce (artigo 232 n.2 2 alinea g) da Lei n.2 35/2014, de 20.06)

Informacao do Nucleo de Recursos Humanos e O Trabalhador
Vencimentos

Informacao: Pede deferimento,
Data / /
Ass:

Despacho do Diretor

Autorizo [_] N&o Autorizo [_]
Fundamentacdo:

Data / /

Data / /

Ass:

Ass:

NRHV/2016



Lei 35/2014 Diario da Republica, 1.2 série — N.° 117 — 20 de junho de 2014

(Aprovou a Lei Geral do Trabalho em Func6es Publicas- LGTFP)

Artigo 21.°

Acumulagéo com outras fungdes publicas
1 — O exercicio de fungdes publicas pode ser acumulado com outras fun¢Bes publicas ndo remuneradas,
desde que a acumulacéo revista manifesto interesse publico.
2 — O exercicio de fungdes publicas pode ser acumulado com outras fungdes publicas remuneradas, desde que
a acumulacao revista manifesto interesse publico e apenas nos seguintes casos:
a) Participacdo em comissfes ou grupos de trabalho;
b) Participacdo em conselhos consultivos e em comissfes de fiscalizagdo ou outros érgdos colegiais de
fiscalizacdo ou controlo de dinheiros publicos;
c) Atividades docentes ou de investigacdo de duracdo ndo superior a fixada em despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas, da Administracdo Publica e da educacdo e que, sem prejuizo
do cumprimento da duragdo semanal do trabalho, ndo se sobreponha em mais de um quarto ao horério inerente
a funcdo principal;
d) Realizacdo de conferéncias, palestras, acbes de formacdo de curta duracdo e outras atividades de idéntica
natureza.

Artigo 22.°

Acumulacdo com funcgdes ou atividades privadas
1 — O exercicio de fungdes publicas ndo pode ser acumulado com funcdes ou atividades privadas, exercidas
em regime de trabalho auténomo ou subordinado, com ou sem remuneragdo, concorrentes, similares ou
conflituantes com as funcdes publicas.
2 — Para efeitos do disposto no artigo anterior, consideram -se concorrentes, similares ou conflituantes com
as fungdes publicas as atividades privadas que, tendo conteldo idéntico ao das fungbes publicas
desempenhadas, sejam desenvolvidas de forma permanente ou habitual e se dirijam ao mesmo circulo de
destinatarios.
3 — O exercicio de funcbes publicas pode ser acumulado com fungGes ou atividades privadas que:
a) N&o sejam legalmente consideradas incompativeis com as fungdes publicas;
b) N&o sejam desenvolvidas em horario sobreposto, ainda que parcialmente, ao das funcdes publicas;
c) Ndo comprometam a isenc¢do e a imparcialidade exigidas pelo desempenho das fungdes publicas;
d) N&o provoquem prejuizo para o interesse publico ou para os direitos e interesses legalmente protegidos dos
cidadaos.
4 — No exercicio das func¢des ou atividades privadas autorizadas, os trabalhadores da Administracdo Publica
ndo podem praticar quaisquer atos contrarios aos interesses do servico a que pertencem ou com eles
conflituantes.
5 — A violacdo do disposto no numero anterior determina a revogacdo da autorizacdo para acumulacdo de
funcgdes, constituindo ainda infracdo disciplinar grave.

Artigo 23.°

Autorizacdo para acumulacao de funcgdes
1 — A acumulacdo de fungdes nos termos previstos nos artigos anteriores depende de prévia autorizacdo da
entidade competente.
2 — Do requerimento a apresentar para efeitos de acumulacdo de fungBes devem constar as seguintes
indicac0es:
a) Local do exercicio da funcéo ou atividade a acumular;
b) Horario em que ela se deve exercer, quando aplicavel,
¢) Remuneracdo a auferir, quando aplicavel,
d) Natureza auténoma ou subordinada do trabalho a desenvolver e respetivo contelido;
e) Justificacdo do manifesto interesse publico na acumulacéo, quando aplicavel,
f) Justificacdo da inexisténcia de conflito com as funcdes publicas, quando aplicavel;
g) Compromisso de cessacdo imediata da funcdo ou atividade acumulada, no caso de ocorréncia superveniente
de conflito.
3 — Compete aos titulares de cargos dirigentes, sob pena de cessacdo da respetiva comissdo de servico, nos
termos do respetivo estatuto, verificar da existéncia de situacGes de acumulacdo de fungbes ndo autorizadas,
bem como fiscalizar o cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de fungdes publicas.




Decreto-Lei 205/2009 Diario da Republica, 1.2 série — N.° 168— 31 de agosto de 2009

(Alteracdo e Republicacdo do Estatuto da Carreira Docente Universitaria - ECDU)

Artigo 70.°

Dedicacdo exclusiva
1 — O regime de dedicacdo exclusiva implica a renincia ao exercicio de qualquer fungdo ou actividade
remunerada, publica ou privada, incluindo o exercicio de profisséo liberal.
2 — A violagdo do compromisso referido no numero anterior implica a reposicdo das importancias
efectivamente recebidas correspondentes a diferenca entre o regime de tempo integral e o regime de dedicacdo
exclusiva, para além da eventual responsabilidade disciplinar.
3 — Néo viola o disposto no n.° 1 a percepcdo de remuneracfes decorrentes de:
a) Direitos de autor;
b) Realizacéo de conferéncias, palestras, cursos breves e outras actividades analogas;
c) Ajudas de custo;
d) Despesas de deslocagdo;
e) Desempenho de fungBes em 6rgdos da instituicdo a que esteja vinculado;
f) Participacdo em 6rgdos consultivos de instituicdo estranha aquela a que pertenga, desde que com a anuéncia
prévia desta Ultima e quando a forma de remuneracdo seja exclusivamente a de senhas de presenca;
g) Participacdo em avaliaches e em jaris de concursos ou de exames estranhos a instituicdo a que esteja
vinculado;
h) Elaboracéo de estudos ou pareceres mandados executar por entidades oficiais nacionais, da Unido Europeia
ou internacionais, ou no &mbito de comiss@es constituidas por sua determinagao;
i) Prestacdo de servico docente em instituicdo de ensino superior publica diversa da instituicdo a que esteja
vinculado, quando, com autorizacdo prévia desta Ultima, se realize para além do periodo semanal de trinta e
cinco horas de servigo e ndo exceda quatro horas semanais;
j) Actividades exercidas, quer no dmbito de contratos entre a instituicdo a que pertence e outras entidades
publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, quer no ambito de projectos subsidiados por
quaisquer dessas entidades, desde que se trate de actividades da responsabilidade da instituicdo e que o0s
encargos com as correspondentes remuneracdes sejam satisfeitos através de receitas provenientes dos referidos
contratos ou subsidios, nos termos de regulamento aprovado pela propria instituicdo de ensino superior.
4 — A percepcdo da remuneracdo prevista na alinea j) do ndmero anterior s6 pode ter lugar quando a
actividade exercida tiver nivel cientifico ou técnico previamente reconhecido pelo érgdo de direccdo da
instituicdo de ensino superior como adequado a natureza, dignidade e funcBes destas Gltimas e quando as
obrigacGes decorrentes do contrato ou da aceitagdo do subsidio ndo impliqguem uma relacdo estavel.

Decreto-Lei 124/1999 Diario da Republica, 1.2 série — N.° 92— 20 de abril de 1999

(Estatuto da Carreira de Investigacdo Cientifica)

Artigo 52.°

Regime de dedicacéo exclusiva
1 — Os investigadores em regime de dedicacdo exclusiva ndo podem exercer qualquer outra funcdo ou
actividade remunerada, publica ou privada, incluindo o exercicio de profissao liberal, sem prejuizo do disposto
no ndmero seguinte.
2 — Nao prejudica o exercicio de funcdes em regime de dedicacdo exclusiva a percepcdo de remuneragdes
decorrentes de:
a) Direitos de autor;
b) Direitos de propriedade industrial;
c) Realizacdo de conferéncias e palestras, cursos de formacgdo profissional de curta duragcdo e outras
actividades anélogas;
d) Ajudas de custo;
e) Despesas de deslocacao;
f) Elaboragdo de estudos ou pareceres mandados executar por despacho do membro do Governo responsavel
pela coordenacdo da politica cientifica e tecnoldgica, do membro do Governo com tutela sobre o sector da
educacdo ou do membro do Governo da tutela ou, ainda, no ambito de comissdes constituidas por nomeagédo
daqueles;




g) Desempenho de fungdes em drgdos da instituicdo a que esteja vinculado;

h) Participacdo em érgdos consultivos de instituicdo estranha aquela a que pertenca, desde que com a anuéncia
prévia desta Ultima;

i) Participacdo em juris de concurso, exames ou avaliagdes estranhos a institui¢do a que esteja vinculado;

j) Participacdo em jdris e comissfes de avaliacdo e emissdo de pareceres solicitados por organismos nacionais
ou estrangeiros;

k) Prestacdo de servigo docente em estabelecimento de ensino superior quando, com autorizacdo prévia da
instituicdo a que esteja vinculado, se realize sem prejuizo do exercicio de fun¢des durante o periodo normal de
servico e nao exceda, em média anual, um total de quatro horas semanais de actividade lectiva;

I) Actividades exercidas, quer no ambito de contratos entre a instituicdo a que pertence e outras entidades
publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, quer no ambito de projectos subsidiados por
quaisquer dessas entidades, desde que se trate de actividades da responsabilidade da instituicdo e que 0s
encargos com as correspondentes remuneragdes sejam satisfeitos através de receitas provenientes dos referidos
contratos ou subsidios, nos termos de regulamento aprovado pela propria instituicéo.

Lei 62/2007 Diario da Republica, 1.2 série — N.° 174— 10 de Setembro de 2007

(Estabelece 0 Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior - RJIES)

Artigo 51.°

Acumulagdes e incompatibilidades dos docentes
1 — Os docentes das instituicdes de ensino superior publicas em regime de tempo integral podem, quando
autorizados pela respectiva instituicdo, acumular fungfes docentes noutro estabelecimento de ensino superior,
até ao limite méaximo fixado pelo respectivo estatuto de carreira.
2 — Os docentes dos estabelecimentos de ensino superior privados podem, nos termos fixados no respectivo
estatuto de carreira, acumular funcdes docentes noutro estabelecimento de ensino superior.
3 — A acumulacdo de func¢Ges docentes em instituicbes de ensino superior privadas por docentes de outras
instituicdes de ensino superior, publicas ou privadas, carece, para além dos demais condicionalismos
legalmente previstos, de comunicacao:
a) Aos 6rgdos competentes das instituicdes de ensino superior respectivas, por parte do docente;
b) A Direccéo -Geral do Ensino Superior, pelas instituicdes de ensino superior.
4 — As instituicdes de ensino superior publicas e privadas podem celebrar protocolos de cooperagdo visando a
acumulacdo de funcdes docentes nos termos e com os limites dos nimeros anteriores.
5 — Os docentes em tempo integral numa institui¢do de ensino superior publica:
a) Nao podem exercer fungfes em 6rgdos de direccdo de outra instituicdo de ensino superior;
b) Podem ser vogais de conselhos cientificos, técnico-cientificos ou pedagdgicos de outra instituicdo de ensino
superior.

Artigo 178.°

Acumulacdes
1 — Até a alteracdo dos estatutos das carreiras docentes, o limite a que se refere o n.° 1 do artigo 51.° é de seis
horas lectivas semanais.
2 — Até a avaliacdo da aplicacdo do disposto na presente lei, e exclusivamente para efeitos do disposto no
artigo 49.°, sdo considerados como detendo o titulo de especialista os professores -adjuntos e os professores-
-coordenadores da carreira do ensino superior politécnico recrutados através de concurso de provas publicas
nos termos do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico.
3 — O disposto no n.° 3 do artigo 1.° ndo prejudica a aplicacdo da presente lei as instituicGes de ensino
superior onde seja ministrado ensino artistico e ensino a distancia em tudo o que nédo seja incompativel com a
sua especificidade




Despacho 14073/2015 Diario da Republica, 2.2 série — N.° 324— 30 de Novembro de 2015

(Aprovou o Requlamento Geral de Prestacdo de Servico dos Docentes da Universidade de Lisboa)

Artigo 24.°
Acumulacéo de fungdes

1 — E aplicavel aos pedidos de acumulag&o de funcdes formulados pelos docentes da Universidade de Lisboa
o disposto na Lei, com as especificidades constantes da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro.
2 — O limite para a acumulacdo de fun¢fes docentes ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 51.° da Lei n.°
62/2007, de 10 de Setembro, é de seis horas letivas semanais.
3 — Compete ao Reitor, ou em quem este delegar, autorizar a acumulacgéo de fun¢des, ouvido o Presidente ou
Diretor da respetiva Escola.
4 — O requerimento do interessado dirigido ao Reitor, ou a quem tiver sido delegada a competéncia, deve ser
entregue na Escola, antes do inicio de funcdes, sendo, apds instrucdo, que nao deve exceder 30 dias, remetido a
entidade competente para proferir a decisdo, num prazo maximo de 30 dias.
5 — Né&o serdo autorizados, nos termos legalmente estabelecidos, os pedidos de acumulagdo que impliquem
conflito de interesses ou o exercicio de actividades consideradas concorrentes com a da ULisboa ou das suas
Escolas.
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