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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 1766/2024

Sumario: Regulamento do Concurso Especial para Acesso ao Curso de Medicina por Titulares
do Grau de Licenciado.

Sob proposta do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, nos termos
e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 40/2007, de 20 de fevereiro,
na sua redacéo atual, homologo o Regulamento do Concurso Especial para Acesso ao Curso de
Medicina por Titulares do Grau de Licenciado que constitui 0 anexo ao presente despacho.

Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 101.° do Cddigo do Procedimento Administrativo
e no n.° 3 do artigo 110.° do Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior.

12 de janeiro de 2024. — O Reitor, Luis Manuel dos Anjos Ferreira.

Regulamento do Concurso Especial para Acesso ao Curso de Medicina
por Titulares do Grau de Licenciado

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento, elaborado ao abrigo do Decreto-Lei n.° 40/2007, de 20 de fevereiro,
na sua redacao atual, aprovado pela Direcao da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa
(FMUL), visa regulamentar o referido decreto-lei, que prevé um concurso especial para acesso ao
Curso de Medicina, por titulares do grau de licenciado.

Artigo 2.°

Competéncias

A realizagdo do concurso especial € da competéncia do Diretor da FMUL.

Artigo 3.°
Jari
1 — Para efeitos de organizagdo e acompanhamento dos procedimentos subjacentes ao
concurso € nomeado, por Despacho do Diretor da FMUL, um Juri constituido por trés elementos
efetivos (Presidente, 1.° Vogal e 2.° Vogal) e cinco Vogais Suplentes. O Presidente do Juri sera
substituido nas suas faltas e impedimentos, pelo Vogal que o suceder na ordem definida.
Artigo 4.°

Vagas

1 — De acordo com o artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 40/2007, de 20 de fevereiro, na sua redagao
atual, as vagas para o concurso especial sao fixadas anualmente. E fixado um nimero nao inferior
a 15 % das vagas do concurso nacional de acesso para o Curso de Medicina desta Faculdade.
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2 — O numero de vagas acima referido € fixado por despacho do Reitor da Universidade que
sera publicado no Diario da Republica e em www.ulisboa.pt e www.medicina.ulisboa.pt, nos prazos
a que alude o artigo 5.°

Artigo 5.°

Prazos

1 — Os prazos em que devem ser praticados os atos a que se refere o presente Regulamento
constam em calendario a aprovar anualmente pelo Diretor da Faculdade.
2 — O calendario ¢é divulgado na pagina da Faculdade (www.medicina.ulisboa.pt).

Artigo 6.°

Candidatura

1 — Os candidatos devem formalizar a sua candidatura ao concurso especial para acesso
ao curso de Medicina por titulares do grau de licenciado através do preenchimento do formulario
on-line disponibilizado na pagina da Faculdade (www.medicina.ulisboa.pt).

2 — Apés a submisséo da candidatura, o candidato recebera uma mensagem de correio eletrénico
a confirmar a submissdo da mesma. A auséncia de recec¢édo desta mensagem implica que a submissao
da candidatura nao foi corretamente efetuada pelo que devera entrar em contacto com a Faculdade
através do seguinte enderego de correio eletronico — conclicenciados@medicina.ulisboa.pt.

3 — A pontuagéo resultante do preenchimento do formulario € uma simulagao, a titulo indica-
tivo, provisoria e sujeita a confirmagao pelos Servigos da FMUL.

4 — A candidatura esta sujeita ao pagamento de emolumento de acordo com a tabela de
emolumentos em vigor. Este pagamento tem que ser obrigatoriamente efetuado até aos dois dias
Uteis subsequentes ao fim do periodo de candidatura.

5 — Até a data limite de candidatura, definida nos termos do artigo 5.°, os candidatos deverao
enviar os documentos indicados no artigo 14.° A forma de envio da documentacéo é definida
anualmente por Despacho do Diretor da FMUL. N&o ser&o aceites documentos cuja data de correio
ultrapasse a data limite definida.

Artigo 7.°

Admissao ao concurso

1 — Ap0ds a confirmagéao pelos Servigos da FMUL do pagamento do emolumento e recegao da
documentagéo comprovativa das condi¢des de candidatura, definidas no artigo 11.°, a candidatura
adquire carater definitivo.

2 — O nao pagamento do emolumento e/ou a nao recegao, nos Servicos da FMUL, da
documentacao referente as condi¢cdes de candidatura implica a ndo admiss&o ao Concurso.

3 — No Projeto de Lista e na Lista dos Candidatos Admitidos e Nao Admitidos ao Concurso,
os candidatos serdo ordenados por ordem alfabética.

Artigo 8.°

Exclusao de Candidatura

1 — Sao excluidos do processo de candidatura, em qualquer momento do mesmo, os can-
didatos que prestem falsas declara¢cdes ou ndo comprovem adequadamente as que prestarem.
2 — A decisao relativa a exclusao do processo de candidatura € da competéncia do Juri.

Artigo 9.°
Comunicagao de Resultados
Os resultados relativos a cada etapa do processo de concurso serao disponibilizados aos can-

didatos através de mensagem de correio eletronico, e, publicados em Placard Digital, no Piso 01
do Edificio Central da Faculdade de Medicina, nos prazos a que se refere o artigo 5.°



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.° 33 15 de fevereiro de 2024 Pag. 104

Artigo 10.°
Audiéncia dos interessados

1 — A audiéncia dos interessados decorre nos prazos a que se refere o artigo 5.° e possibilita
aos candidatos, caso assim o entendam, expor as questdes que pretendam ver esclarecidas sobre
as fases do processo do concurso que decorreram até esse momento.

2 — As alegacgbes relativas a audiéncia dos interessados devem ser devidamente funda-
mentadas e revestir a forma escrita, sendo dirigidas ao Juri e remetidas por via eletronica para o
enderecgo: conclicenciados@medicina.ulisboa.pt.

3 — As decisbes sobre as alegagdes apresentadas pelos candidatos sdo da competéncia do
Juri e revestem a forma escrita, sendo remetidas por via eletrénica até ao dia anterior a divulgagao
das listas definitivas, previsto no calendario a que se refere o artigo 5.°

CAPITULO Il

Processo de candidatura

Artigo 11.°
Condigoes de Candidatura
1 — Os candidatos ao concurso devem comprovar:

a) Serem titulares de uma licenciatura ou mestrado integrado nacional, com excegao dos
candidatos que ja sejam titulares do 1.° ciclo do Mestrado Integrado em Medicina i. e., néo terao
condi¢bes para concorrer candidatos cuja licenciatura de que s&o detentores corresponda a con-
clusado dos trés primeiros anos do curso de Medicina ou;

b) Serem titulares, nos termos das disposi¢des legais em vigor, de equivaléncia do grau de
licenciatura ou mestrado integrado ou de reconhecimento de grau académico e diploma de ensino
superior atribuido por Instituicdo de ensino superior estrangeira.

2 — Os candidatos deverao ainda comprovar:

a) O «Pré-requisito» exigido para ingresso no curso de Medicina desta Faculdade, no ano
letivo em que se candidatam, cuja minuta sera disponibilizada na pagina da Faculdade em
www.medicina.ulisboa.pt;

b) Nao estarem abrangidos pelo estatuto do estudante internacional regulado pelo Decreto-Lei
n.° 36/2014, de 10 de margo, na sua redagao atual, através do envio de documento oficial que o
comprove.

Artigo 12.°
Preenchimento do Formulario

1 — No formulario de candidatura on-line deverao ser preenchidos os campos a seguir indi-
cados, sendo que os itens identificados com (*) sdo de preenchimento obrigatério:

) Nome completo do requerente; (*)
) Data de nascimento; (*)
¢) Numero do Bilhete de Identidade/Cartdo do Cidadao/Passaporte; (*)
d) Nacionalidade; (*)
€) Numero de Contribuinte; (*)
f) Endereco eletrénico; (*)
g) Morada e cédigo postal; (*)
h) Telefone e/ou telemovel;

a
b
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i) Indicacdo de formagao cientifica ao nivel do ensino secundario nas areas de Biologia,
Quimica e Matematica;

J) Indicagéo de Licenciatura ou Mestrado Integrado de que é detentor, duracao, Instituicao,
data de concluséo e classificacao final; (*)

k) Indicagao de Doutoramento e/ou Mestrado (ndo inclui Mestrado Integrado) de que é detentor,
Area, Instituicdo, data de conclusdo e classificacgo final;

/) Indicagao de Licenciatura obtida no estrangeiro, com equivaléncia do mesmo grau, ou reco-
nhecimento de grau. Nome da instituicdo onde obteve equivaléncia ou reconhecimento de grau e
data do mesmo;

m) Indicacdo de Doutoramento e/ou Mestrado (ndo inclui Mestrado Integrado) obtido no
estrangeiro, com equivaléncia do mesmo grau ou reconhecimento de grau. Nome da instituicao
onde obteve equivaléncia ou reconhecimento de grau e data do mesmo;

n) Indicagdo do numero de ECTS realizados no Curso de Medicina numa Escola Médica
de Portugal ou da Unido Europeia com comprovativo oficial, indicando o nome da escola e pais;

0) Indicacao de pré-requisito exigido para ingresso no curso de Medicina desta Faculdade, no
ano letivo a que se candidata. (*)

2 — Uma vez submetido o formulario este assume carater definitivo, ndo sendo possivel a
introducao de alteracdes.

Artigo 13.°
Pagamento do Emolumento

1 — O candidato recebe, por correio eletronico, na sequéncia da submissao do formulario, a
referéncia multibanco para efetuar o pagamento do emolumento. O pagamento tem que ser efetuado
até aos dois dias uteis subsequentes ao fim do periodo de candidatura.

2 — Caso nao tenha recebido a mensagem de correio eletrénico identificada no n.° 1 até a data
limite de candidatura, definida nos termos do artigo 5.°, devera entrar em contacto com a Faculdade
através do seguinte enderego de correio eletrénico — conclicenciados@medicina.ulisboa.pt.

Artigo 14.°
Elenco de Documentos

1 — Até a data limite de candidatura, definida nos termos do artigo 5.°, os candidatos deverao
enviar no formato definido anualmente por Despacho do Diretor da FMUL os documentos indicados
nos n.” 2, 3, 4 e 5 deste artigo.

2 — Adocumentagdao a enviar devera ser assinalada numa check-list que sera disponibilizada
no portal da Faculdade, e que deve ser remetida juntamente com a restante documentacéo.

3 — A documentagao comprovativa das condigdes de candidatura integra:

a) Copia dos Certificados de Habilitagbes identificados nas alineas j) ou /) do artigo 12.°, de
onde conste comprovativo das declaragdes prestadas em formulario;

b) Cépia do Pré-requisito, emitido por médico inscrito na Ordem dos Médicos Portuguesa,
com a validade maxima de 30 dias entre a data de emisséo e a data limite de candidatura con-
forme definido na alinea o) do artigo 12.° A minuta sera disponibilizada na pagina da Faculdade
www.medicina.ulisboa.pt;

c¢) Copia do documento oficial que comprove a condigéo identificada na alinea d) do artigo 12.°
e alinea b) do n.° 2 do artigo 11.°, sempre que aplicavel.

4 — A documentagéo comprovativa dos critérios de bonificagdo engloba:

a) Cépia do documento comprovativo da data de nascimento;
b) Cépia dos Certificados de Habilitagdes identificados nas alineas j), k), /), m) e n) do artigo 12.°,
de onde conste comprovativo das declaragdes prestadas em formulario; Caso o certificado de
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habilitagbes apresentado ndo contenha a classificagdo obtida no curso de licenciatura/mestrado
integrado realizado, a classificagdo a considerar sera 10 valores; Os comprovativos de realizagao
de unidades curriculares do Curso de Medicina devem mencionar as designagdes completas das
unidades curriculares que efetuaram com aprovacgao, referindo o numero de ECTS a que elas
correspondem;

c¢) Cépia do documento oficial que comprove as declaragées prestadas na alinea i) do artigo 12.°;

d) Copia da Declaracao da Instituicdo de Ensino Superior com a indicagcao da duragéo da
Licenciatura ou Mestrado Integrado de que é detentor.

5 — Os candidatos devem ainda enviar os seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae sintético, com o maximo de 4 paginas, onde devera constar descritivo de
trabalho voluntario realizado e respetivos periodos de realizagao, bem como experiéncia profissional
e respetivos periodos, contextos e instituicbes de realizacao, caso se aplique. Deverao constar
como anexo ao Curriculum Vitae, documentos comprovativos de realizagédo de trabalho voluntario
prestado e de experiéncia profissional, caso se aplique. A ndo entrega da documentagéo compro-
vativa referida podera implicar redugdo de pontuacado na entrevista, nos itens relativos aos quais
esta documentacéao se aplique;

b) Carta de Motivagao para o ingresso no Curso de Medicina, com uma pagina A4 de dimensao
e um maximo de 2300 caracteres (com espacgos). A Carta de Motivagao devera incidir sobre os
itens indicados na alinea a) do n.° 2 da Metodologia da Entrevista que figura no Anexo ao presente
Regulamento do qual é parte integrante.

6 — Sempre que os documentos que comprovem as declaragbes prestadas pelos candidatos
devam ser emitidos pela Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa os candidatos ficam
dispensados da entrega dos mesmos devendo solicitar a sua anexag¢ao ao processo na check list
que enviam em conjunto com a documentacéo.

Artigo 15.°

Etapas de Avaliagao
1 — Aplicar-se-ao duas etapas de avaliagdo aos candidatos:

a) 1.2 Etapa de Avaliacdo — Bonificagdo segundo critérios previamente definidos;
b) 2.2 Etapa de Avaliagao — Entrevista pessoal.

2 — Para a bonificagdo dos candidatos sédo definidos os seguintes critérios e respetivas for-
mulas de calculo/Condigdes para atribuicdo de Bonificagdo — 1.2 Etapa de Avaliagao:

Formula de célculo/condigdes para atribuigcdo de bonificagdo

Critérios de bonificagéo Bonificagao (as centésimas, sem arredondamentos)
1 — Classificagao Final da Licenciatura ou 0-2 (Média — 10 valores) x 2
Mestrado Integrado. 10 valores
2 — Duracgao de Licenciatura ou Mestrado | 0,75-1,5 nx15
Integrado. 6
em que:

n = ndmero de anos da licenciatura ou mestrado integrado de
que é detentor;

1,5 = ponderagdo maxima a atribuir a este critério de bonificagao;

6 = Duragdo maxima de Licenciatura ou Mestrado Integrado em
Portugal.

(0,75 = ponderagéo minima a atribuir a este critério de bonificagao)
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Foérmula de célculo/condigdes para atribuigao de bonificagdo

Critérios de bonificagdo Bonificagao (&s centésimas, sem arredondamentos)

3 — Faixa Etaria: A classificagéo atribuida a idade do candidato é contabilizada a
<30 anos 15 data limite de candidatura.
230e<35anos................... 1
235e<40anos................... 0,5

4 —Doutoramento. . ................. 1 Sendo atribuido apenas ao de maior valoragao.

ou

Mestrado (n&o inclui o Mestrado Integrado) 0,5

5 — Formagéo cientifica ao nivel do ensino 0,5 Apenas atribuido para situagbes em que exista comprovadamente
secundario nas areas de Biologia, Qui- formagéo cumulativa nas trés areas identificadas.
mica e Matematica.

6 — Numero de ECTS realizados no Curso Apenas atribuido para situagbes em que comprovadamente se
de Medicina de uma Escola Médica de identifique ECTS realizados no Curso de Medicina de uma
Portugal ou da Unido Europeia: Escola Médica de Portugal ou da Unido Europeia.
>60e<120ECTS................. 0,5
>120e<180ECTS................ 1
>180ECTS ... ... 1,5

3 — Os critérios acima definidos serao valorizados globalmente e nao sequencialmente (calculo
as centésimas, sem arredondamentos).

4 — Sempre que se verifigue que um candidato ndo comprova as declaragdes referentes aos
critérios de bonificagdo, a bonificagdo atribuida aos mesmos ser-lhe-a alterada de acordo com os
documentos comprovativos apresentados. Os candidatos serao informados das alteragoes efetu-
adas através de mensagem de correio eletrénico, antes da divulgagao do Projeto de Lista desta
fase de concurso.

5 — Seréo admitidos a Entrevista (ver Anexo — Metodologia da Entrevista e Ficha de Entre-
vista), apds comprovagéao das declaragdes prestadas, os candidatos que tenham obtido as classi-
ficagdes mais elevadas, apds a aplicagao dos critérios de bonificagao definidos no presente artigo,
em numero igual ao total de vagas abertas acrescido de 45 %. Em situacdo de empate, a data de
nascimento sera considerada como critério de desempate recaindo a escolha no candidato mais novo.

6 — Os candidatos admitidos a entrevista, no Projeto de Lista e na Lista dos Candidatos
Admitidos a 2.2 Etapa de Avaliagdo (Entrevista), serdo ordenados de acordo com a classificagédo
resultante da aplicagao dos critérios de bonificacao, sendo os restantes candidatos ordenados por
ordem alfabética.

7 — 2.2 Etapa de Avaliagao:

a) O formato de realizagdo da entrevista (presencial ou por teleconferéncia) sera definido
anualmente por Despacho do Diretor da Faculdade;

b) Os candidatos admitidos a entrevista serao notificados para comparecer a mesma através
de correio eletronico, com a indicagéo do dia, hora e local da sua realizagao;

¢) Os candidatos admitidos a entrevista deverao enviar a digitalizagdo de uma fotografia dos proprios
(tipo passe — 3,5 x 4,5 cm) para a caixa de correio eletronico conclicenciados@medicina.ulisboa.pt,
em data anterior a da realizagdo da entrevista de modo a que estas possam constar na ficha de
entrevista;

d) A classificagéo da entrevista tera a seguinte férmula de calculo:

Férmula de célculo

Entrevista pessoal Classificagao N -
(as centésimas, sem arredondamentos)

1 — Entrevista (de carater eliminatério). . . 0-11 Classificagdo Entrevista x 11
20
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Entrevista pessoal Classificagao Férmula de calculo
(as centésimas, sem arredondamentos)
2 — Dominio em que se insere a Licencia- 0-1 Ciéncias da Saude e areas afins (ver nota) — 1.
tura/Mestrado Integrado de que é detentor. Apenas atribuido um valor para situagées em que a Licenciatura/

Mestrado Integrado de que é detentor pertengca ao Dominio das
Ciéncias da Saude e areas afins.

Nota. — Para efeitos do ponto 2 da alinea d), séo consideradas Ciéncias da Saude e areas afins as Licenciaturas/Mes-
trados Integrados em: Medicina Dentéria, Ciéncias Farmacéuticas, Medicina Veterinaria, Engenharia Biomédica/Bioldgica,
Biologia, Bioquimica, Nutrigado, Enfermagem, Tecnologias da Saude (de acordo com o definido pela Dire¢géo Geral do Ensino
Superior). Em caso de divida, cabera ao jari analisar e avaliar no sentido de aferir a atribuigdo do valor em causa.

8 — Caracterizacao e Classificacdo da Entrevista:
a) Caracterizagao da Entrevista:

i) A partir da analise do Curriculum Vitae e da Carta de Motivagao, apresentada pelos candidatos,
a Entrevista incidira sobre as rubricas indicadas no n.° 2, da Metodologia da Entrevista, Anexo ao
presente Regulamento do qual é parte integrante;

b) O calculo da classificagdo da Entrevista sera efetuado em ficha prépria e respeitara os
seguintes aspetos:

i) Cada entrevistador classificara o candidato separadamente. Cada item sera ponderado
numa escala de 0 a 20 valores;

ii) A classificagao final da Entrevista é calculada pelo somatério das classificagdes atribuidas
por cada um dos elementos do Juri a cada um dos itens, a dividir por 18. A classificagao final da
Entrevista é apresentada as centésimas, sem arredondamentos;

iif) A classificagao final da Entrevista Pessoal é calculada pelo somatorio das classificagbes
atribuidas na Entrevista e no Dominio em que se insere a Licenciatura/ Mestrado Integrado de que
o candidato é detentor;

iv) A Entrevista Pessoal tem carater eliminatério para classificagdes finais da Entrevista Pessoal
inferiores a 10 valores [conforme calculo referido nesta alinea b) iif)].

Artigo 16.°

Classificagao final do Concurso

1 — O valor da classificagao final do concurso é a soma das classificagcdes obtidas nas duas
etapas de avaliagdo (as centésimas, sem arredondamentos).

2 — Os candidatos sao colocados por ordem decrescente de classificacdo, com inicio na mais
elevada, de acordo com o numero de vagas definido.

3 — Em situagao de empate, a data de nascimento sera considerada como critério de desem-
pate recaindo a escolha no candidato mais novo.

4 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos, da responsabilidade do Juri, esta sujeita a
homologacgéao pelo Reitor da Universidade de Lisboa.

CAPITULO llI
Disposigoes finais
Artigo 17.°

Matricula e Inscrigoes

1 — Os candidatos colocados no curso de Medicina da FMUL devem proceder a matricula e
inscrigdo no prazo fixado.
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2 — No prazo definido para o efeito, deverao ser entregues os documentos originais com que
instruiram as candidaturas.

3 — Ainscricdo na FMUL é valida apenas para o ano letivo a que se refere o concurso e caduca
com a nao realizagcao da matricula no prazo fixado.

4 — As vagas fixadas e ndo ocupadas, i. e., cujos candidatos ordenados em lugar elegivel
nao tenham procedido a matricula e inscrigao nas datas definidas pela FMUL, serao transferidas de
acordo com a legislagao geral em vigor.

Artigo 18.°
Creditagiao

O ano curricular de colocagéo é definido em fungao do Plano de Estudos atualmente em vigor
na FMUL e basear-se-a no sistema europeu de transferéncia e acumulagéo de créditos (ECTS) com
base no principio do reconhecimento mutuo do valor da formacao realizada e das competéncias
adquiridas. O processo de creditagdes, sera efetuado de acordo com o regulamento de creditagdes
da FMUL em vigor.

Artigo 19.°
Outros Assuntos

As duvidas e omissdes suscitadas pela aplicagdo do presente regulamento serdo analisadas
de forma individual e resolvidas por despacho do Diretor da FMUL.

Artigo 20.°
Disposigao Revogatoria

E revogado o Regulamento do Concurso Especial para Acesso ao Curso de Medicina por
Titulares do Grau de Licenciado, aprovado pela diregcdo da FMUL e homologado por Despacho
Reitoral de 10 de dezembro de 2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 7, de 11 de
janeiro de 2022 com a Declaragao de Retificagdo n.° 120, 2.2 série, n.° 36, de 21 de fevereiro de 2022.

Artigo 21.°
Publicacao

1 — O presente Regulamento é publicado no Diédrio da Republica, 2.2 série, conforme o previsto
no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 40/2007, de 20 de fevereiro, na sua redagao atual, e
divulgado de imediato no portal da Universidade de Lisboa, www.ulisboa.pt, conforme previsto no
artigo 12.° do referido diploma.

2 — Este Regulamento produz efeitos para o acesso ao concurso de 2024/2025 e anos
seguintes.

3 — Consideram-se ratificados os atos praticados, no dmbito deste regulamento, até a sua
publicacdo no Diario da Republica.

ANEXO
Concurso Especial para Acesso ao Curso de Medicina por Titulares do Grau de Licenciado

Metodologia da Entrevista

1 — A entrevista aos candidatos ao Curso de Medicina devera ser entendida como uma
conversa orientada com o propdsito de tentar definir uma série de atributos que reputamos
essenciais num futuro médico. Interessara mais por isso uma avaliacido de ordem quali-
tativa e ndo quantitativa — visando sobretudo selecionar um futuro “bom médico” e ndo
apenas um «bom estudante». As caracteristicas atuais das provas de admissao implicam,
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no entanto, que a cada aluno seja atribuida uma classificagédo, o que obriga a quantificagcao
de um certo numero de itens a seguir designados. Dentro de cada um, incluem-se algumas
linhas de dialogo possivel com o propdsito de facilitar a tarefa dos entrevistadores e dar a
entrevista um carater semiestruturado, que permita uma analise comparativa subsequente.
Insiste-se, no entanto, que os entrevistadores tém inteira liberdade de explorar outros domi-
nios tendo em conta as caracteristicas individuais, experiéncias educativas prévias, origem
social, ambiente cultural, entre outros. E indispensavel que este primeiro contacto com a
Faculdade constitua uma experiéncia positiva para o aluno e que decorra num ambiente
acolhedor e cordial.

2 — A partir da analise do Curriculum Vitae e da Carta de Motivagao apresentados pelos
candidatos, a entrevista incidira sobre as seguintes rubricas:

a) Razao de Escolha deste Curso (motivagéo):
Serao pontos de interesse os seguintes:

O que determinou a escolha deste curso;

Que influéncias recebeu;

Que «benesses» ou satisfagbes espera colher;

Como entende a profissdo médica — uma arte, um servigo, uma ocupagéo, ...;
Como avalia o prestigio da profissdo — se acha que declinou, quais as causas;
Se nado fosse médico, o que gostaria de ser.

b) Cultura Cientifica e Médica:

E avaliado o conhecimento em contetidos de grande relevancia da Medicina atual, como
cancro, fatores ecoldgicos, VIH/SIDA, fatores de risco cardiovasculares, entre outros, bem como a
capacidade de reflexdo do candidato acerca destas questoes;

¢) Percurso Académico e Profissional:

Séo valorizadas as habilitacdes académicas de base, o percurso e a experiéncia profissionais
e a formacao profissional do candidato;

d) Cultura Humanista:

E valorizado o interesse do candidato pelos fenémenos culturais num sentido mais amplo — li-
teratura, musica, artes plasticas, sociologia, politica, histéria, etc.;

Entende-se que uma cultura humanista foi sempre apanagio da profissao que o aluno pretende
alcancar;

e) Empenhamento em Atividades Extracurriculares e de indole Social:

E importante tentar detetar no candidato um espirito empreendedor, ativo, imaginativo e
com capacidade de lideranca. Assim poder-se-a conversar sobre outras atividades, como por ex.
empregos remunerados, hobbies, atividade desportiva, etc. Procurara estabelecer-se qual a grau
de exceléncia e competéncia atingidos em cada uma destas areas;

f) Apreciagao Global:

Neste ponto dever-se-a ter em consideracao a postura do candidato, o contacto, a facilidade
de comunicacao e de analisar criticamente questdes que Ihe sejam postas sobre problemas can-
dentes da vida contemporanea, etc. E importante, embora seja obviamente dificil, tentar detetar
se existe no candidato a atitude, o carater, a integridade, e o sentido de altruismo e de compaixao
que definem o bom médico.
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Entrevista Pessoal

Nome Candidato

1. Entrevista

Classificacao

Presidente

Itens do Jari 1.° Vogal 2.° Vogal

(

()

lassificagdo numa esca
de 0 a 20 valores)

a

Razio de escolha deste Curso (motivacio)

O que determinou a escolha do curso; que influéncias recebeu; que
“benesses” ou satisfagdes espera colher; como entende a profissdo médica
— uma arte, um servigo, uma ocupagdo...; como avalia o prestigio da
profissdo — se acha que declinou, quais as causas; se ndo fosse médico o
que gostaria de ser; disponibilidade pessoal e profissional (se for o caso)
para frequentar o Curso de Medicina, atendendo a exigéncia formativa,
sobretudo de componente pratica.

Breve apreciacio do candidato pelos elementos do Juri:

Cultura Cientifica e Médica

Se tem conhecimentos rudimentares sobre algumas questées com que se
debate a Medicina atualmente, nomeadamente: cancro; VIH/SIDA;
fatores de risco ...

Breve apreciagiio do candidato pelos elementos do Jiri:

Percurso Académico e Profissional

Nomeadamente:
4 Apreciar o percurso académico;
4 Apreciar o nivel obtido na sua formagdo académica
4 Apreciar a experiéncia profissional.

Breve apreciagiio do candidato pelos elementos do Jiri:

V.S.F.F.
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Cultura Humanista

Apreciar o interesse do candidato pelo fenémeno cultural no sentido mais
amplo (literatura, miisica, artes pldsticas, sociologia, politica, etc.).

Breve apreciaciio do candidato pelos elementos do Juri:

Empenhamento em Atividades Extracurriculares e de
Indole Social

(Este envolvimento deverd ser objetivamente documentado e valorizado
como consistente, significativo e de duragdo aprecidvel, ndo sendo apenas
uma atividade esporddica)

Detetar o candidato com um espirito empreendedor, ativo, imaginativo,
com capacidade de lideranga ...

Breve apreciac¢io do candidato pelos elementos do Juri:

Aprecia¢ao Global
Nomeadamente:

v Apresentagdo; o contacto; a facilidade de comunicar; de
analisar criticamente questdes que lhe sejam colocadas ...;

v A atitude, o cardter, a integridade, o sentido de altruismo e de
compaixdo ...,

Breve apreciacio do candidato pelos elementos do Jiri:

Classificacio Final
(Soma dos totais parcelares a dividir por 18)

2. Dominio em que se insere a Licenciatura / Mestrado Integrado de que ¢é detentor

Dominio Classificacao

(Classificagdo de 0 a 1 valores)
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3. Classificagdo Final da Entrevista Pessoal

Classificacao

1. Entrevista

2. Dominio em que se insere a licenciatura /
mestrado integrado de que é detentor

3. Classificacao Final da Entrevista Pessoal
(1+2)

Nome Candidato

Data: / /

Presidente do Juri

1.° Vogal 2.° Vogal

317290222



