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Uma escola que honra o
passado e constroi o futuro.

) LiSR st

FACULDADE DE
MEDICINA




Como Diretor da Faculdade de
Medicina da Universidade de
Lisboa (FMUL) nestes ultimos 7
anos foi uma honra dirigir os
destinos desta enorme casa,
onde tive oportunidade de por
em pratica um Plano de Acao,
que gizei quando me candidatei
pela primeira vez em 2015,
renovado em 2018 e que, com a contribuicdo de todos, foi exequivel a sua
implementacao praticamente na totalidade. Ao longo destes 7 anos, foi
assim possivel manter uma atividade muito relevante nas varias areas
estrategicas da nossa Escola, sempre em alinhamento com a Universidade
de Lisboa, que se traduziu num conjunto vasto de projetos e iniciativas
espelhadas nos relatorios anuais da Direcao. Tal permitiu manter a FMUL
num patamar da mais elevada qualidade, correspondendo na integra ao
que se espera duma Faculdade de Medicina moderna, virada para o século
XXI, num ambiente que € cada vez mais competitivo a nivel nacional e
internacional.

Relembro que a acao estrategia da FMUL visa ministrar um ensino de
qualidade, aliado a uma investigacao de exceléncia, a fim de se traduzirem
numa pratica meédica ao mais alto nivel de desenvolvimento cientifico e
tecnologico, assumindo-se a FMUL como uma instituicdo moderna,
inovadora e aberta ao exterior, com capacidade de comunicar e de
estreitar relacdes aos mais variados niveis da sociedade num ambiente
que e cada vez mais global.

Acredito que com o entusiasmo e empenho de todos, estudantes,
investigadores, colaboradores docentes e nao docentes,
continuaremos a construir uma Escola que honra o passado e constroi
o futuro, para beneficio da comunidade que servimos!

Entre as multiplas areas em que fomos interventivos ao longo destes anos,
nao posso deixar de realcar alguns dos projetos mais inovadores e
estruturantes, como foi a requalificacdo da Biblioteca Central, a
inauguracao da Aula Magna, renovada em tempo recorde apos o incéndio
de que foi vitima em finais de 2017, a inauguracao do Edificio Reynaldo dos
Santos, onde foram instaladas infraestruturas que equipam a FMUL de
forma a enfrentar os desafios do futuro. Naturalmente que a reforma do
ensino clinico marcou de forma significativa a nossa gestéo, onde, desde o
inicio, procuramos dar o devido realce a educacdo medica,
nomeadamente com a criacao do Departamento de Educacao Medica. A
formacao pos-graduada esteve, igualmente, sempre presente como uma
das nossas mais valias. Ainda um destaque para as relacoes externas e
internacionalizacao, traduzidas em multiplos protocolos e afiliacdes com
outras instituicdes nacionais e internacionais.

A preocupacao com todos os que vivem diariamente na nossa casa foi
constante, quer alunos, docentes e nao docentes, traduzindo-se num
vasto conjunto de iniciativas de apoio a varios niveis. A modernizacao
administrativa foi tambem sempre um objetivo central que se traduziu em
varias acdes e medidas implementadas, que contribuiram para tornar a
nossa Faculdade mais moderna e adaptada as exigéncias impostas pelas
circunstancias.

Neste momento de despedida, quero deixar uma palavra final de profundo
agradecimento a toda a familia FMUL que me acompanhou ao longo
destes 7 anos. A sua dedicacao e lealdade institucional foram exemplares
e um dos grandes motivos do nosso sucesso ao longo dos anos.

Prof. Fausto J. Pinto
Diretor da FMUL (2015-2022)



FMUL em Numeros
2015-2022

7

Formacao
Pre-Graduada

Estudantes Inscritos MIM (x) -
Estudantes Inscritos LCN () -
Trabalhos Finais MIM -

Diplomados MIM -

Mobilidades Incoming MIM e LCN -
Mobilidades Outgoing MIM e LCN -

\

Formacao

\,

Pos-Graduada

Doutoramentos
Estudantes Inscritos (X) -
Diplomados -

Mestrados
Estudantes Inscritos (x) -

Investigacao e Producao
Cientifica

Publicacdes CAML em 2021 -

Citacdes CAML 2017-2021 -
Documentos Depositados
(Repositorio UL) -

Projetos de Investigacéo para Alunos

(GAPIC) -

Diplomados -
Cursos de Especializacao
Estudantes Inscritos (X) -
Cursos de Formacdo Continua
Inscritos (X) -

7

Comunicacao e
Promocao Institucional

Visualizacoes Newsletter -
Visitas Site -

Seguidores Facebook -
Seguidores Twitter -

7

Cooperacao e
Relacoes Externas

InstituicOes Afiliadas -

Mobilidade) -

Novos Protocolos -

Iniciativas de Responsabilidade
Social -

.

InstituicOes Parceiras (Programas de

Seguidores Instagram -
Seguidores Linkedin -
Eventos e outras Iniciativas -

\.

Notas:

MIM - Mestrado Integrado em Medicina
LCN - Licenciatura em Ciéncias da Nutricao
X - Média

*fevereiro, 2022

Recursos !-Iumar!os,
Fisicos e Financeiros

Docentes -

Investigadores -
Nao Docentes -
Formacao Profissional -

Espacos -
Orcamento (X) -

%


http://www.medicina.ulisboa.pt/fmul-em-numeros

PRINCIPAIS
ATIVIDADES

2015-2022

- Implementacédo do ensino remoto e avaliagdo a distancia (aulas, discussao do
Trabalho Final do MIM e provas académicas por videoconferéncia e exames
atraveés da plataforma QuizOne) e em formato misto (aulas teorico-praticas,
praticas e estagios presenciais; aulas teoricas online)

- Cancelamento de todas as modalidades de estagio e mobilidades académicas
(incoming e outgoing) no ano letivo 2020/2021, com retoma no ano letivo
2021/2022

« Criacdo do Projeto Biblioteca Digital da FMUL (repositorio com multiplos
conteudos pedagogicos e cientificos gerados por e para toda a comunidade
académica)

Formacao Pre-Graduada

- Reformulacao do plano de estudos do Ensino Clinico do MIM e implementacao da
reforma ao 4.° ano curricular no ano letivo 2021/2022

+ Avaliacao do Plano Curricular do 1.°, 2.° e 3.° anos do MIM

+ Reestruturacéo do Nucleo Curricular Optativo do MIM, com um novo regulamento
e com criacao de novas UC's optativas

- Extensao ao 3.° ano curricular do MIM na UMA a partir do ano letivo 2020/2021

- Publicacdo do regulamento do Trabalho Final do MIM; aditamento e aplicacdo da
avaliacao quantitativa a partir no ano letivo 2021/2022

- Criacao do Banco de Ideias para o Trabalho Final do MIM
- Publicacéo do Regulamento Pedagdgico do MIM

- Publicacao do Regulamento do Processo de Reconhecimento Especifico ao Ciclo
de Estudos Integrado de Mestrado em Medicina das Escolas Médicas Portuguesas

« Submissao a A3ES da renovacao da avaliacao e acreditacao do MIM (2021)
- Avaliacéo Progress Testing

- Criagdo e acreditacdo do Curso LCN (leccionado pela 12 vez no letivo em
2018/2019)

- Reestruturacao do Nucleo Curricular Optativo da LCN com criagdo de novas UC's
optativas

 Aprovacao do Reconhecimento Especifico de Grau da LCN
- Extensao do Diploma de Mérito aos estudantes da LCN
- Extensao dos Programas de Mobilidade a LCN a partir do ano letivo 2021/2022

- Aplicacdo do Plano de Compensacdo Pos-COVID em Formacdo Meédica e
Nutricao

- Lancamento da App MyFenix

- Producéao dos Relatorios de Autoavaliacao do MIM e LCN 2019/2020 e 2020/2021



AE1: Ensino, Pedagogia e Educacao Medica

Formacao Pos-Graduada

- Criacao e acreditacao dos Mestrados: Microbiologia Clinica e Doencas Infeciosas
Emergentes; Reabilitacdo Cardiovascular; Nutricao Clinica; Investigagao Clinica;
Investigacao Biomédica; Imagiologia Cardiovascular; Epidemiologia

- Criacao dos Cursos de Especializacao: Epidemiologia (formato de ensino a
distancia); Medicina Legal e Ciéncias Forenses; Doencas Respiratorias do Sono da
Crianca; Medicina Dentaria Forense; Comunicacdo em Saude; Educacdo e
Comunicacao em Ciéncias da Saude

Renovacao da acreditagcao do Doutoramento em Neurociéncias e do
Doutoramento PhnDCAML

« Publicacdo do Regulamento dos Cursos de Pos-Graduacao ndao Conferentes de
Grau

- Organizagao de novos Cursos de Formagcéo Continua
+ Dinamizagao do Programa de Formagéao em Educagao Méedica (Webinars)

 Implementacao do formato online e misto (online e presencial) nos cursos de
formacao continua e nas iniciativas no ambito da educagéo meédica

« Promocao das Masterclasses Online Courses (Emergéncias Cardiovasculares;
Operating Theatres Leadership and Perioperative Practice Management)

Apoio a Comunidade Estudantil

« Criacao do Gabinete de Apoio ao Estudante - GAE

- Lancamento de novos projetos e iniciativas, entre os quais: Workshops de
Iniciagcao Pedagodgica; Embaixador Mentoring; Mapping Your Way; Take On

+ Apoio e acompanhamento psicologico aos estudantes, através de consultas e
organizacao de iniciativas (webinars e workshops) de forma a atuar
preventivamente na saude mental, nomeadamente num contexto de pandemia
(Espaco S)

- Intensificacdo do apoio a comunidade estudantil, em regime online, no ambito de
varios projetos (Espaco S, Mentoring, Mentoring 2.0 e Solvin’lt, Embaixador
Mentoring e Workshops de Iniciacao Pedagogica)




AE2: Promocao e Inovacao da Ciencia

- Promocao da investigacao cientifica junto dos estudantes da pré-graduacao,
atraves do Programa "Educacédo pela Ciéncia' | Bolsas CHULN/FMUL e do Premio
GAPIC David-Ferreira; bem como junto dos recém-graduados em Medicina,

atraves das 'Bolsas para Jovens Medicos' - Bolsa AstraZeneca/FMUL e Bolsa Joao
Lobo Antunes (esta Ultima criada e atribuida pela 1.2 vez em 2019, sendo financiada
pelo iIMM-JLA)

+ Criacao e atribuicdo dos Préemios Dia da Investigagao AEFML (financiados pela
AEFML)

+ Organizacao dos Workshops Tools for Innovation in Health

- Criacao do projeto Laboratorio de Inovacéo

- Desenvolvimento de um Plano de Estudos e Intervencdo Estrategica sobre a
Publicacao Cientifica da FMUL

- Organizagédo de iniciativas para fomentar e apoiar a publicacdo cientifica com
enfoque na Ciéncia Aberta

Colaboracao no projeto de desenvolvimento do Modulo Institucional do
CiénciaVitae (FCT)

- Criacao e desenvolvimento do Centro Tecnoldgico Reynaldo dos Santos; Centro
de Nutricao Avancada; Centro de Tecnologia Médica Avangada; Centro
Tecnoldgico de Biolmagem; Centro de Estudos de Medicina Aeroespacial

- Co-coordenacao e desenvolvimento do projeto eMOTIONAL Cities

- Gestao de processos de propriedade intelectual

« Lancamento do novo site institucional

- Criagéo de novas paginas no site institucional, entre as quais: COVID-19 - 'O
nosso olhar pela pandemia'; Formagao Pos-graduada (IFA)

- Lancamento da nova Newsletter e novas rubricas
- Criacao dos Boletins "FMUL em Numeros' e 'Barometro da Qualidade"
- Dinamizacao da divulgacao e promocgao das atividades da FMUL nas redes sociais

- Producdo de varios materiais promocionais (campanhas, videos, brochuras
digitais)

- Organizacao de novos eventos, entre os quais: FMUL Talks, e-Conversas, Serdes
de Literatura e Medicina, Jornadas Pedagdgicas

- Organizacao da exposicdo comemorativa do 70.° Aniversario do Prémio Nobel
Egas Moniz



PRINCIPAIS
ATIVIDADES

2015-2022

- Atribuicao de homenagens, prémios e bolsas de cariz pedagdgico e cientifico aos
que mais se destacaram no seio da comunidade FMUL

- Constituicao do Conselho de Cidadaos e realizacado de reunides entre os
respetivos elementos

- Extensao da rede de parcerias com a celebracao de novos protocolos nacionais e
internacionais

- Participacao e consolidacao nos Colegios (Mente e Ceérebro; F3 - Food, Farming
and Forestry; Quimica, Tropical), nas Redes Tematicas Interdisciplinares (SAUDE,
AGRO) e Rede Museus da ULisboa

- Colaboracao no "Projeto Collecting COVID-19 ULisboa"

- Participacdo em iniciativas organizadas no ambito de redes nacionais e
internacionais de que a FMUL é parceira, nomeadamente CEMP, CODEM-LP e
Rede Portuguesa de Mentoria | Tutoria Interpares no Ensino Superior

Organizacédo de iniciativas de solidariedade e responsabilidade social,
nomeadamente para fazer face a constrangimentos e dificuldades provocados
pela pandemia

- Participagao em eventos de promogao do ensino e da ciéncia junto da sociedade:
Descobre a ULisboa; Qualifica; Fururalia; Noite Europeia dos Investigadores

- Desenvolvimento e consolidacéo do projeto de implementagao do Sistema Interno
de Garantia da Qualidade da FMUL (SIGQ-FMUL) e integracao no SIGQ-ULisboa

+ Reformulacdo do Regulamento dos Servicos com reestruturagao organica de
alguns servicos e criacao de novos gabinetes

- Consolidacao do quadro de pessoal

- Desenvolvimento do processo de Avaliacdo do Desempenho dos Docentes de
Carreira

« Conclusdo dos processos do Programa de Regularizagao Extraordinaria de
Vinculos Precarios na Administragao Publica — PREVPAP

- Investimento na formacdo profissional (inclusive a distancia) e na formacao
academica dos colaboradores

- Implementacédo do regime de teletrabalho e do regime misto (presencial e
teletrabalho)

- Elaboracao do estudo “Impacto do Teletrabalho e do Regime Misto de Trabalho
nos Colaboradores Nao Docentes da FMUL”



PRINCIPAIS

ATIVID

- Constituicao da Equipa, na qualidade de Comissao Provisoria, para os assuntos da
Igualdade de Geénero, Inclusdao e Nao Discriminagcao

- Criacao de novos procedimentos técnico-administrativos e desmaterializacéo de
procedimentos ja existentes

Investimento nas infraestruturas, instalacdes, equipamentos e redes de
tecnologia e informacao para garanticr as condicbes ao nivel do ensino,
investigacao, trabalho técnico-administrativo e servigcos prestados

- Aperfeicoamento das plataformas SAP e Fénix

- Investimento em novos equipamentos e plataformas informaticas de apoio ao
ensino a distancia e ao teletrabalho

- Reabertura da Aula Magna
« Inauguracao do Edificio Reynaldo dos Santos

- Submissado dos Planos de Seguranca do Edificio Central e Edificio Egas Moniz a
ANPC

+ Publicacéo do Plano de Contingéncia Coronavirus e Criacdo da Comissdo de
Acompanhamento Coronavirus

+ Operacionalizacdo dos Programas de Testagem COVID, de Vacinagao contra a
Gripe e de Medicina no Trabalho

- Aumento do consumo e da despesa no ambito das medidas de combate e
prevencao da COVID-19

« Implementacao de melhorias nos procedimentos financeiros

|J uissoa | e @-’r-f"*

Relatorio de
Atividades

2021
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Relatodrio de Relatdrio de
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2019

Relatorio de
Atividades

Relatorio de :
Atividades RELATORIO o=

ATIVIDADES
2017 z



https://www.medicina.ulisboa.pt/sites/default/files/documentos/relatoriofinal2015.pdf
https://www.medicina.ulisboa.pt/sites/default/files/documentos/relatorio-atividades-2016vfinal.pdf
https://www.medicina.ulisboa.pt/sites/default/files/documentos/relatorio-atividades-fmul-2017.pdf
https://www.medicina.ulisboa.pt/sites/default/files/documentos/relatorio-atividades-fmul-20180.pdf
https://www.medicina.ulisboa.pt/sites/default/files/2020-10/RA2019_VFinal_out2020.pdf
https://www.medicina.ulisboa.pt/sites/default/files/documentos/relatorio-atividades-fmul-2020vfinal9jun.pdf
https://www.medicina.ulisboa.pt/sites/default/files/2022-03/ra202122-de-marco.pdf

MILESTONES

2015-2022
i

-

\ |
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1.2 Edicdo das Jornadas Pedagogicas
[6 a 9 de junho]

Constituicao da Equipa Técnica, na
qualidade de Comissao Provisoria, para
os assuntos da Igualdade de Genero,
Inclusao e Nao Discriminacao

[28 de marco]

Inauguracao do Centro de Simulacao

Avancada
[21 de janeiro]

Integracao da FMUL no SIGQ-ULisboa

[janeiro]

Dia da Bioimagem | Inauguracao do
Centro Tecnologico de Biolmagem
[16 de dezembro]

Dia da Faculdade | Sessao de Abertura

do Ano Académico 2021/2022
[4 de outubro]

Regresso as Atividades Presenciais e

Regime de Trabalho Presencial
[20 de setembro]

Implementacédo da Reforma do Ensino
Clinico
[setembro]

Designacao do Encarregado de

Protecao de Dados da FMUL
(8 de junho]

|

Publicacao da Politica de Comunicacao
de Infracdes
[17 de maio]

Operacionalizacao do Programa de Teste
Réapido para pesquisa de COVID-19

[28 de fevereiro]

Nomeacao da Comissao Cientifica,
Executiva e de Avaliacdo Externa do

Programa Doutoral do ISAMB
[18 de janeiro]

2021

Operacionalizacao Programa de

Vacinacao contra a Gripe
[26 de novembro]

Lancamento do Boletim Barometro da

Qualidade
[20 de setembro]

Ministracao de aulas teoricas e
seminarios online e aulas teodrico-
praticas e praticas presenciais

[9 de setembro]

Criacao do Projeto "Laboratorio de
Inovacao'
[28 de julho]



MILESTONES

2015-2022
"

Retoma das Modalidades de Estagio e
Académicas incoming e outgoing
[4 de junho]

Aprovacao da Politica de Privacidade
[22 de abril]

Criacao do Curso de Especializacao
em Medicina Dentaria Forense
[14 de abril]

Criacao do Projeto Biblioteca Digital
[29 de marco]

Atualizagdo do Plano de Contingéncia
Coronavirus
[18 de marco]

Discussao do Trabalho Final de
Mestrado (TFM) e realizacao de Provas

Académicas em formato online
[21 de janeiro]

2020

Cancelamento da Mobilidade Académica
(incoming e outgoing) no 2.° semestre do
ano letivo 2020/2021

[2 de dezembro]

Il Simpdsio de Intercambio em Medicina
organizado pela Rede de Cooperacao
das Escolas Medicas de Lingua

Portuguesa (CODEM-LP)
[4 a 5 de novembro]

Publicacao do Estudo "Impacto do
Teletrabalho e do Regime Misto de
Trabalho nos Colaboradores Nao

Docentes da FMUL'"
[14 de junho]

Constituicao da Equipa Técnica, na
qualidade de Comissao de Privacidade
[24 de maio]

Masterclass Online Course Operating
Theatres Leadership and Perioperative
Practice Management (1.2 edicdo)

[19 de abril]

Masterclass Online Course
Emergéncias Cardiovasculares
(1.2 edicao)

[9 de abril]

Criacao do Centro de Tecnologia

Médica Avancada
[1 marco]

Prorrogacao do Prazo para entrega e
apresentacao de Teses ou
Dissertacdes ate ao final de 2020/2021
[25 de janeiro]

Recalendarizacao da Epoca de Exames:
aditamento para o periodo de junho a
setembro

[21 de janeiro]

lIl Simposio em Investigagao do
Conselho de Escolas Médicas

Portuguesas (CEMP)
[9 de dezembro]

Operacionalizacao do Programa de
Vacinacao Gripe 2020
[9 novembro]



Operacionalizacao do Programa de Teste
Rapido para pesquisa de COVID-19

[4 de novembro]

20 Anos | Estagio Clinico de 6.° Ano do
MIM
[setembro]

Criacao de Unidade Estrutural - Centro
de Estudos de Medicina Aeroespacial
[27 de agosto]

Atualizagao do Plano de Contingéncia,
Servicos de Apoio Técnico e

Administrativo
[26 de agosto]

Criagao e acreditagao do Curso de
Mestrado em Imagiologia Cardiovascular
[31 de julho]

Cancelamento da Mobilidade Académica
(incoming e outgoing) no 1.° semestre do

ano letivo 2020/2021
[25 de maio]

Publicacao da 100.? edicao da
Newsletter
[abril]

Implementacao de Provas Academicas
online por videoconferéncia no ensino
pre e poés-graduado

[21 de abril]

Cancelamento de todas as Modalidades
de Estagio
[2 de abril]

Criacao do Centro de Nutricao
Avancada
[novembro]

Criacao do Curso de Especializacao em
Epidemiologia (ED)
[23 de outubro]

Dia da Faculdade | Sessao de Abertura

do Ano Academico 2020/2021
[16 de setembro]

Criacao de Unidade Estrutural - Centro
de Medicina Paliativa
[27 de agosto]

Criacao e acreditacao do Curso de
Mestrado em Investigacao Clinica
[31 de julho]

Webinar “O ensino Medico e a
Pandemia” da Rede de Cooperacao das
Escolas Medicas de Lingua Portuguesa
(CODEM-LP)

[30 junho]

Implementacao do Sistema de Avaliacao
online no ensino pre e pos-graduado
[7 de maio]

Cancelamento dos Estagios de Pratica
de Saude na Comunidade | e Estagio de
Cuidados de Enfermagem (1.° ano) e

Estagios Clinicos (6.° ano)
[23 abril]

Adiamento da Avaliagcao Quantitativa
do Trabalho Final do MIM para
2021/2022

[3 de abril]
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Campanha Ajude esta Causa - COVID-19
[marco]

Adiamento da Implementacao da
Reforma do Ensino Clinico para o ano

letivo 2021/2022
[24 de marco]

Criacao da Comissao de
Acompanhamento Coronavirus
[4 de marco]

Encerramento da FMUL devido a
pandemia por COVID-19
[marco]

Inauguracao do Edificio Reynaldo dos
Santos
[16 de dezembro]

Acreditacao do Ciclo Basico do MIM da
Universidade da Madeira que

disponibilizara o 3.° ano do curso
[3 de dezembro]

Publicacao do Manual do Sistema

Interno de Garantia da Qualidade da
[27 de novembro]

1.2 Bolsa Joao Lobo Antunes para Apoio
a Projeto de Investigacao
[novembro]

Criacdo da Unidade Estrutural - Area
Disciplinar Autonoma de Imuno-

Oncologia
[4 de outubro]

MILESTONES

2015-2022
Fn

-

\

Cancelamento dos Exames Praticos
[2 de abril]

Criagao no site institucional da pagina
“O nosso olhar pela pandemia”
[marco]

Implementacao de aulas online por
videoconferéncia no ensino pré e pos-

graduado
[9 e margo]

Publicacao, divulgacédo e implementacao
do Plano de Contingéncia Coronavirus
[4 de marco]

2019

1.2 Edicdo dos Prémios AEFML - Dia da
Investigacao
[11 de dezembro]

Alteracao ao Ciclo de Estudos MIM -

Novo Plano de Estudos
[29 de novembro]

1.2 Edicao das FMUL Talks
[20 de novembro]

Lancamento da nova Newsletter
[outubro]



>

Lancamento do novo Site Institucional
[16 de setembro]

Lancamento do Boletim “FMUL em
Numeros”
[11 de setembro]

Processo de Avaliacao do Desempenho
dos Docentes
[julho]

1.2 Edicao das e-Conversas
[julho]

Professor Fausto J. Pinto designado
membro da Academia Nacional de

Medicina do Brasil
[9 de maio]

1.2 Edicédo dos Workshops "Tools for
Inovation in Health"
[18 a 25 de fevereiro] / [4 a 29 de margo]

1.° Encontro do Conselho de Cidadaos
[30 de janeiro]

Professor Fausto Pinto eleito novo
presidente do CAML (2019-2021)
[10 dezembro]

10.° Aniversario da Newsletter -
news@fmul
[novembro]

Criacao do Préemio Professor Doutor
Jorge Draper Mineiro
[4 de outubro 2019]

Dia da Faculdade | Abertura do Ano
Académico 2019/2020 | 70.° Aniversario
do Premio Nobel a Egas Moniz

[16 de setembro]

Criacado da Unidade Estrutural - Clinica
Universitaria de Medicina Intensiva
[29 de julho]

Comemoracao do 30.° aniversario do

GAPIC
[11 de julho]

Criacao e acreditacao do Mestrado em
Investigacao Biomedica
(julho]

1.7 Edicao do Progress Testing para
estudantes MIM
[27 de abril]

Inauguracao da renovada Aula Magna
[1 de fevereiro]

2018

Professor Fausto Pinto assume a
coordenacao do Conselho das Escolas
Médicas Portuguesas (CEMP)

[9 novembro]
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Publicacdo em DR do Regulamento do

Tronco Optativo do MIM
[19 outubro]

Criacao e acreditacao do Mestrado em
Reabilitacao Cardiovascular
[junho]

Criacao e acreditacao do Mestrado em
Nutricado Clinica
[julho]

Criacao do Gabinete de Apoio ao
Estudante (GAE)
[julho]

1.7 Sessao do Programa em Educacéo
Médica "Lunch Education Short
Courses"

[28 setembro]

Sessao de abertura da LCN
[24 setembro]

Dia da Faculdade | Sessao de Abertura
do Ano Academico 2018/2019

[17 setembro]

Lancamento da App MyFenix
[15 de setembro]

Tomada de posse do Professor Fausto

Pinto como Diretor
[9 julho]

Eleicdo do Diretor da FMUL
[26 de junho]

Constituicao do Conselho de Cidadaos
[6 de junho]

Publicacao dos Novos Estatutos da

FMUL em DR
[28 de maio]

Inauguracao das instalacdes
remodeladas da Biblioteca
[12 de abril]

Criacao da Comissao de Implementacao
da Reforma do Ensino Clinico
[30 de janeiro]

2017

Dia da Faculdade | Sessdao de Abertura

do Ano Academico 2017/2018
[18 de setembro]]

Lancamento da plataforma

Find the Investigator you are looking for
[11 de julho]

Implementacao da plataforma SAP
[janeiro]



Apresentacao da Proposta de
Reformulacao do Ensino Clinico

Cooperacao com o Espaco S

Avaliacao Institucional da FMUL

Constituicao da Comissao de Avaliacao
Interna (CAI)
[29 de novembro]

Criacao dos Diplomas de Meérito
[27 outubro]

Criacao do Préemio de Merito
Pedagogico da FMUL (Prémio Professor
Doutor J. Gomes-Pedro)

[3 de outubro]

Criacao do Premio GAPIC David-Ferreira
[11 de julho]

Aprovacgao da Candidatura - Centro de
Simulacao
Avancada Multidisciplinar

Implementacao da plataforma Fenix-Edu

Apresentacao da Proposta de
Reformulagdo do Regulamento das
Atividades do Nucleo Curricular
Optativo do MIM

Desenvolvimento do Plano de
Seguranca Edificio Central

Cooperacao com o projeto Mentoring

2016

Criacao do Gabinete de Inovacao e
Empreendedorismo (GIE)
[28 de novembro]

Criacéao do Premio FMUL-CGD de
Exceléncia
[27 outubro]

Dia da Faculdade | Sessdao de Abertura

do Ano Academico 2016/2017
[19 de setembro]

Inauguracao da Entrada Principal

remodelada
[22 de junho]

Desenvolvimento e Implementacao do
Plano de Seguranca EEM



v

y

P

-

v

Criacdo da Unidade Estrutural -

Departamento de Educacao Médica
[30 novembro]

Criacao da Comissao de Avaliacao do
Ensino Clinico
[4 de novembro]

Promocao da Medicina no Trabalho
[novembro]

Criagao do Programa de Apoio
Financeiro de Formacao Académica
[20 de outubro]

1.7 Edicao Bolsas CHULN/HSM-FMUL

[outubro]

Dia da Faculdade | Sessao de Abertura
do Ano Academico 2015/2016
[14 de setembro]

Atribuicdo da Medalha de Ouro do

Ministério da Saude a FMUL
[14 de setembro]

Criacao da Comissao de Seguranca e
Saude no Trabalho
[14 de agosto]

Tomada de Posse do Diretor da FMUL,
Prof. Doutor Fausto Pinto

[8 julho]
Eleicao do Diretor da FMUL
[30 junho]
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