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Tipologia da Unidade Curricular

i+ disciplina optativa
Palavras chave: saude Ocupacional, Medicina do Trabalho, rela¢des trabalho-salude
Esta Unidade Curricular pode ser frequentada por estudantes do 2.2 ano

Breve descricao da Unidade Curricular

A disciplina optativa de Saude Ocupacional é uma disciplina do Tronco Opcional lll, que constitui um
primeiro contacto dos futuros médicos com aspetos relativos a salde dos trabalhadores no local de
trabalho. Tem como objetivo geral que os discentes se consciencializem das rela¢gdes entre o
trabalho e a saude (doenga), nomeadamente em profissionais de salde.

Espera-se, como principais objetivos especificos, que os discentes sejam capazes de:
- Explicar alguns dos conceitos essenciais em saude ocupacional;

- Compreender as relagdes entre o trabalho e a salde (doenga) através da exemplificacdo de alguns
fatores de risco de natureza profissional, designadamente em ambiente hospitalar;

- Identificar e distinguir as principais atividades de prevencdo desenvolvidas por um Servico de Saude
Ocupacional.



Equipa docente

Regente:
Ema Sacadura Leite

Especialista em Medicina do Trabalho e em Pneumologia, Assistente Graduada Sénior de
Medicina do Trabalho do CHULN, Diretora do Servico de Saude Ocupacional do CHULN,
Doutorada em Saude Ocupacional e Ambiental pela ENSP/UNL, professora auxiliar convidada
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa e da ENSP/UNL, Investigadora do CISP,
coordenadora da Comissao de Medicina do Trabalho em Hospitais da Sociedade Portuguesa
de Medicina do Trabalho (SPMT).

Possibilidade de colaboracdo de outros docentes (ndo obrigatorio):
Anténio de Sousa-Uva

Especialista em Medicina do Trabalho e em Imunoalergologia, Professor Catedratico da
ENSP/UNL, Coordenador do Grupo de Disciplinas de Satide Ocupacional e Ambiental da
ENSP/UNL, Investigador do CISP.

Luis Mendonca Galaio

Especialista em Medicina do Trabalho, Assistente Hospitalar de Medicina do Trabalho do
CHULN, co-coordenador da Comissdo de Medicina do Trabalho em Hospitais da SPMT e
membro da Dire¢do do Colégio da Especialidade de Medicina do Trabalho.

Conteudo programatico

Breve introducdo histérica da Medicina do Trabalho e da Saude Ocupacional; Especialidade de
Medicina do Trabalho.

¢ Influéncia do trabalho na histéria natural da doenca: doengas profissionais, doengas
relacionadas com o trabalho, doencas agravadas pelo trabalho e alterag¢Ges de saude
relacionadas com o trabalho. Acidentes de trabalho.
e Relagbes trabalho - saude (doenga).
e Introducdo a avaliacdo e gestdo do risco em saude ocupacional.
e Fatores de risco profissionais: alguns exemplos, designadamente em ambiente hospitalar
o de natureza bioldgica,
o de natureza fisica,
o de natureza quimica,
o de natureza psicossocial.
e Vigilancia da saude e avaliacdo da aptiddo para o trabalho.
e Programas de prevencdo em Servicos de Saude Ocupacional de Hospitais.
e Apresentacdo do Servigo de Saude Ocupacional do CHULN.



Metodologia de ensino

A estruturacdo da disciplina engloba aulas tedricas e tedrico-praticas, onde é efetuada a exposicao
dos conceitos tedricos dos conteldos programaticos e sao discutidas situacdes-problema para
exemplificacdo dos conceitos de uma forma proporcionada. Dados os seus objetivos, esta disciplina
estd ainda organizada de forma a promover a interligacao entre os conhecimentos adquiridos na
Faculdade e a realidade de Servicos de Saude Ocupacional, designadamente em ambiente hospitalar,
através de visitas de estudo integradas no processo ensino-aprendizagem. Estas visitas proporcionam
aos alunos o contacto direto com atividades de trabalho concretas da Saide Ocupacional através da
interagdao com médicos do trabalho e outros técnicos do Servigo de Saude Ocupacional de um Centro
Hospitalar.
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¢ Portugal. Sociedade Portuguesa de Medicina do Trabalho. Comissdo de Trabalho Medicina do
Trabalho em Hospitais da SPMT. Acidentes de Trabalho com Exposi¢cdo a Sangue e a outros Fluidos
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Local onde as atividades irao decorrer

Para além da FMUL, serdo realizadas visitas ao Servi¢o de Saude Ocupacional (SSO) do CHULN

Carga horaria de contacto, duragao e distribuicao ao longo do ano letivo

Aulas tedricas: 12 horas; Aulas tedrico-praticas: 8 horas;

Critérios de avaliagao

A avaliagdo da aprendizagem na disciplina optativa de saude ocupacional é efetuada de acordo com
os seguintes critérios:

1. Avaliagdo transversal (até 10 valores), de acordo com a formula (2a+2b+c+d+e):2
a. Participacdo, interesse e envolvimento nas aulas: 0 a 4 pontos
b. Reflexdo critica em grupo, escrita, sobre a disciplina optativa e ainda sobre as
atividades observadas na visita ao Servico de Saude Ocupacional: 0 a 4 pontos
c. Assiduidade (para além da obrigatdria): 1 ponto se a auséncia for inferior a 4h e 2
pontos se a auséncia for inferior ou igual a 2h
d. Pontualidade: 0 ou 1 pontos
e. Conduta/postura adequada ao contexto de ensino: 0 ou 1 pontos
2. Avaliacdo especifica (até 10 valores): Elaboracdo de trabalho escrito, em grupo, relativo a
caraterizacdo de um fator de risco ocupacional selecionado, a situacGes de exposicdo
profissional a esse fator de risco, efeitos adversos na salde e propostas de medidas
preventivas para minimizar o risco

Avaliacdo qualitativa: aprovado ou ndo aprovado;

Avaliacdo quantitativa: até 20 valores
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Creditacao a atribuir: 2 ECTS

Tipologia Carga horaria ECTS

Disciplinas Optativas 20h contacto + 36h estudo 2




